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2 - OBJETIVO

O Documento Base do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) se insere
no contexto da Politica de Gestdo da empresa, buscando a melhoria continua
do ambiente de trabalho e a preservacdo da saude, seguranca dos seus
colaboradores e contratados. Estad estruturado conforme disposto na NR-1,
Portaria 3214 de 08 de junho de 1978, com redacéo atualizada pela Portaria
6.730 de 12 de Marco de 2020.

Este programa tem como objetivo principal de promover a salude e a
integridade

fisica dos colaboradores, por meio de antecipacao, reconhecimento, avaliacao
dosriscos ambientais e melhoria continua do ambiente de trabalhoatravés de
uma gestao dos riscos ocugacionais existentes naempresa.

Assim determinando mecanismos para a prevencao de acidentes e de doencas
inerentes ao trabaiho, visando uma melhor qualidade de vida aos

colaboradores ecferecendo melhores condicdes de trabalho.

3 - POL{TICA DE SEGURANCA, MEDICINA E MEIO AMBIENTE

E poiitica da empresa, atuar de maneira segura e responsavel, respeitando as
pessoas e 0 meio ambiente, fornecendo produtos e servicos que atendam ou
superem as necessidades de nossos clientes. Saude e Seguranca sao valores
fundamentais que integram todos os aspectos de nosso empreendimento. E,

como principios fundamentais para o cumprimento de nossos objetivos, temos:

COMPROMISSO: Todos os que trabalham na empresa devem conhecer e

respeitar regras e politicas da empresa.

TREINAMENTOS: Todos os colaboradores devem ser treinados para trabalhar

de forma segura e administrar Salude e Seguran¢ca em suas areas.

DIVULGACAO: O programa deve ser apresentado a todos os colaboradores e
divulgado a sua implantacao e a eficacia na empresa. Os meios de divulgacéo

devem possuir uma linguagem de facil entendimento a todos.
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RESPONSABILIDADES: Todos o0s acidentes, incidentes e doencas
ocupacionais devem ser relatados a Lideranga, investigados e divulgados,
visando o compartilhamento do aprendizado.

TRANSPARENCIA: Os resultados de seguranca devem ser claramente

comunicados a todos.
Além de:

e Buscar a melhoria continua dos nossos processos referentes a
Seguranca do Trabalho e Saude Ocupacional,

e Prover treinamentos adequados aos funcionarios, assegurando que 0s
mesmos possam compreender e desempenhar seu trabalho de forma

segura;

e Promover & envolvimento do funcionario na segurancga do trabalho e a

um estilo de vida saudavel;

e Antecipar, identificar, eliminar e controlar todo e qualquer risco
potencial a integridade fisica e a saude de nossos funcionarios,
estagiarios, colaboradores, assim como qualquer outra pessoa que

esteja exposta aos nossos ambientes de trabalho;

e Assegurar que todos 0s nossos prestadores de servicos internos
atendam aos requisitos legais aplicaveis a Seguranca do Trabalho e

Saude Ocupacional,
e Prover recursos necessarios para o cumprimento desta politica;

e Disponibilizar esta politica a todas as partes interessadas.

Seguranca sempre em primeiro lugar!!!
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4 - INTRODUCAO

O Programa de Gerenciamento de Riscos / Gestdo de Riscos Ocupacionais
constitui-se numa ferramenta de extrema importancia para a promocao da
salde e seguranca dos colaboradores, proporcionando identificar as medidas
de protecao ao colaborador a serem implantadas e também serve de base para
a gestdo do Programa de Controle Medico de Saude Ocupacional — PCMSO,
obrigatorio pela Norma Regulamentadora NR 07 do Ministério do Trabalho.

A Norma Regulamentadora (NR) 01 estabelece a obrigatoriedade por parte de
todas as empresas da elaboracdo e implementacdo de um Programa de
Gerenciamento de Riscos / Gestdo de Riscos Ocupacionais, conhecido em
todo o Pais pela sigla (PGR / GRO). Este programa foi elaborado dentro dos
conceitos mais modernos de gerenciamento e gestéo, afastando da premissa
de um simples cumprimento de um conjunto de regras e modelos
preestabelecidos e caminhando no sentido da busca de resultados, dando ao
empregador autgnomia com responsabilidade, para que ele adote o conjunto
de medidas £ acfes que sejam necessarias para garantira saude e integridade
fisica de seus trabalhadores.

A empresa monitora 0s riscos ambientais através de um conjunto de
programas e procedimentos que tem por objetivo disciplinar os preceitos a
serem observados na organizacdo e no ambiente de trabalho, de forma a
tornar compativel o planejamento e o desenvolvimento da atividade mineira
com busca permanente da Saude e Seguranca dos colaboradores, através da
antecipacao, reconhecimento, avaliagdo e consequentemente controle dos
riscos ambientais existentes, ou que venham existir no ambiente de trabalho.

O Programa de Gerenciamento de Riscos da empresa é especifico para as
atividades dentro do ambiente laboral em analise, € parte integrante do
conjunto

mais amplo das iniciativas da empresa na prevencao da saude e seguranca do

colaborador, estando integrado ao Programa de Controle Medico de Saude

Ocupacional.
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5 - DA ESTRUTURA DO PGR

5.1 - Estrutura

O Programa de Gerenciamento de Riscos devera conter, no minimo, a

seguinte estrutura:

1. Inventario de Riscos;
2. Planejamento anual com estabelecimento de metas, prioridades e

cronograma,; (plano de acéo)

Mesmo que as condicbfes de trabalho ndo sejam alteradas, devera ser
efetuada, sempre que necessario e pelo menos uma vez a cada dois anos,
uma analise global de PGR para avaliagdo do seu desenvolvimento, realizacéo
dos ajustes necessarios, estabelecimento de novas metas, prioridades e
apresentado aos trabalhadores. Chamamos a isto, Renovacdo do PGR e

deverdo ser mantidos arquivados por 20 anos.

5.2 - Hocumento Base do PGR

O PGR deverd estar descrito num documento-base, acrescidos de suas
alteracoes e complementacdes. Eles deverdo ser apresentados e discutidos
na CIPA, quando existente ha empresa.

O documento base deve conter todos os dados relativos a identificacdo da
empresa, desde a razdo social, endereco, ramo de atividade e grau de risco,
numero de trabalhadores além do planejamento anual com estabelecimento de

metas, prioridades e cronograma.
5.3 - Estratégia e Metodologia
Quando falamos em estratégia e metodologia de acdo deve ser informada a

forma como se pretende alcancar a meta, no prazo estipulado no cronograma

conforme prioridades, bem como os métodos de trabalho a serem empregados.
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5.4 - Registro e Divulgacao de Dados

No tocante a forma de registro, manutencdo e divulgacdo de dados, o
documento busca resguardar as informacdes obtidas durante o
desenvolvimento do PGR.

Os registros dos dados desde PGR serao feitos, tanto através de documentos
impressos que sera fornecido a Empresa, quanto na forma digitalizada, que
estardo disponiveis para consulta a qualquer tempo. O arquivamento dos

dados eletronicos deverao ser realizados por periodo minimo de 20 anos.

6 - ESTRATEGIA E METODOLOGIA DE ACAO PARA
ODESENVOLVIMENTO DO PGR

6.1 - Antecipacao dos Riscos Ambientais

A antecipacéo de riscos ambientais consiste no estudo prévio de implantacéo
ou modificacGes dos métodos ou processos de trabalho, reformas e ampliacbes
de instalacoes, ou quaisquer alteracdes que modifiquem a rotina habitual, no
sentido de identificar os possiveis riscos que irdo ocorrer em funcdo dessas
alteracoes e adotar as medidas necessarias para eliminar, reduzir ou
neutralizar a exposicao dos trabalhadores.

A antecipacao de riscos ambientais sera realizada toda vez que for verificada a
possibilidade de implantacdo de novas instalacdes, métodos ou processos de
trabalho, ou de modificacdo dos ja existentes, quando influam
significativamente na exposicao dos trabalhadores.

A antecipacdo poderd envolver a analise de projetos de novas instalacoes,
métodos ou processos de trabalho ou de modificagdo dos ja existentes,
visando identificar os riscos potenciais e introduzir medidas de protecao para

sua reducao ou eliminacéo.

6.2 Conceitos Basicos

Agentes Fisicos:

RUA FLOR DE JEQUITIBA, 12, UNIAO, BELO HORIZONTE - MG, CEP:31.710-100 - CNPJ: 36.736.307/0001-00
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Consideram-se agentes fisicos as diversas formas de energia a que possam
estar expostos os trabalhadores, tais como: ruido, umidade, vibracoes,
pressfes anormais, temperaturas extremas, radiagdes ionizantes, radiacdes

nao ionizantes, bem como infra-som e ultra-som.

Agentes Quimicos:

Consideram-se as substancias; compostos ou produtos que possam penetrar
no organismo pela via respiratoria, nas formas de poeiras, fumos névoas,
neblinas, gases ou vapores, ou que, pela natureza da atividade de exposicao,
possam ter contato ou ser absorvidos pelo organismo através da pele ou por

ingestao.

Agentes Biologicos:
Consideram-se agentes biologicos as bactérias, fungos, bacilos, parasitas,

protozoarios, virus, entre outros.

Agentes Ergondmicos:

Consideram-se 0s agentes que causam falta de adaptacdo do relacionamento
entre 0 homem e o seu trabalho, devido a equipamentos e ambiente. Os
agentes ergondmicos exigem a aplicacdo dos conhecimentos de anatomia,
fisiologia, antropometria, biomecanica, e psicologia na solucdo de problemas
surgidos deste relacionamento. Os agentes ergonémicos sao identificados por:
Esforco fisico intenso, levantamento e transporte manual de peso, exigéncia de
postura inadequada, controle rigido de produtividade, imposicdo de ritmos
excessivos, trabalho em turno e noturno, jornada de trabalho prolongada,

monotonia e repetitividade e outras situacdes causadoras de stress.

Agentes Mecanicos/ Acidentes:

Consideram-se agentes mecanicos ou agentes causadores de acidentes, toda
situacdo de inseguranca presentes no ambiente trabalho capazes de causar
danos a integridade fisica dos trabalhadores, podendo estes serem causados
por maquinas, ferramentas, pisos irregulares, métodos de servi¢o inadequados

entre outros.
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Agentes Psicossociais:
Riscos psicossociais no ambiente de trabalho sdo condigbes decorrentes da
dindmica da rotina, da gestéo e do relacionamento, que afetam negativamente

os colaboradores. Tanto o bem-estar psicolégico quanto o social sao afetados
em funcao de diversos motivos.
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Antecipacédo dos Riscos Ambientais
Riscos Ambientais

Distlrbios Gastro — Intestinais; Distdrbios no Sistema
Ruido Nervoso; Alteragdes Cardiovasculares; Ruptura do Timpano;
Surdez por Trauma Sonoro

Doencas do aparelho respiratério, quedas, doencas de

Umidade . o
pele, doencas circulatérias, entre outras.

AlteracBes Neuro-Vasculares nas méos; Alteracbes nas
Localizadas articulacbes das maos e bragos; Osteoporose (perda de
Vibracdes substéncia 6ssea)

Problemas na Coluna Vertebral; Dores Lombares; Pequenas

Corpo Inteiro ~ .
P Lesdes nos Rins

Vasodilatacéo Periférica;Intermacao ou Insolacédo; Caimbras

Calor de Calor; Desidratacao e Erup¢fes na Pele Aumento da
Temperaturas Sudorese; Prostacdo Térmica; Catarata
Extremas . el . .
Frio Vasoconstrigao Periférica; Hipotermia Enregelamento dos
Membros; Ulceragdes do frio
¢ Anemia; Cancer; Infertilidade; Leucemia; Alteragdes
lonizantes Genéticas
. Catarata; Alteragdes no SNC Superaquecimento dos Orgéos
_ « | Micro Ondas . ¢ peraq g
Radiagdes 8 internos
z§ § Infra Vermelho | Queimadura; Catarata Sobrecarga; Térmica
'g Ultra Violeta Cancer de Pele; Queimaduras Conjuntivite e Queratite
Laser Queimaduras na Pele e Olhos

Inflamacdes nos tecidos e podem causam agao inflamatéria
nas vias respiratorias.

Simples Asfixia através da reducéo de Oxigénio no Ar

Irritantes/ Corrosivos

Asfixiantes Quimicos Asfixia por Interferéncia no Processo de Absorcéo de
Oxigénio no Sangue ou nos Tecidos

Narcoticos Depresséo Sobre o Sistema Nervoso Central

Lesdes nos Orgdos; Lesdo no Sistema Formador de sangue;

Toxicos Sistémicos Dermatoses e Cancer Afetam o SNC; Febre dos Metais

Material Particulado Pneumoconioses; Alergias e Irritagdes na Pele e Pulméo

Virus, Bactérias, Fungos, Tuberculose, Brucelose, Tétano, Malaria, Febre Tifoide,
Protozoarios, Bacilos e Parasitas Febre Amarela Carbunculo, etc.

A Postura Inadequada, Esforgo Fisico, Desvio do eixo da coluna; Distarbios 6sseos-Musculos;
Erg onomicos Repetitividade, Monotonia, Etc. Ligamentares.

Arranjo Fisico Deficiente, Maquinas
Sem Protecao, EPI'sinadequados Ou
Defeituosos, Ferramentasinadequadas,
Etc.

Excesso de carga de trabalho,
Pressao por resultados, Falta de apoio
da lideranca, Assédio moral e sexual,
Psicossociais Relagbes tensas entre cplegas e Estresse ocupagiqnal, Burnout e outros_pro_blemas que

lideres, Falta de equilibrio entre vida | afetam a produtividade e o clima organizacional.
pessoal e profissional, Falta de apoio
organizacional, Inseguranc¢a no
emprego, Etc

Choques/Colis6es/Cortes/Perfuracdes/Quedas/Escoriagcdes
diversas/Luxac¢des/Entorses/Queimaduras/
Prensamento/Fraturas/Etc.
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6.3 - Reconhecimento dos Riscos Ambientais

O reconhecimento de riscos ambientais consiste na investigacao preliminar dos
riscos ambientais existentes nos locais de trabalho, através do levantamento
qualitativo de  matérias-primas, produtos, subprodutos, maquinas,
equipamentos e/ou ferramentas utilizadas, bem como das instalacdes e dos
processos de trabalho, realizado por profissional representante da unidade ou
setor avaliado, levando também em consideracédo a visédo dos trabalhadores.

O reconhecimento dos riscos ambientais devera conter os seguintes itens,

guando aplicaveis:

e A sua ldentificagao;

o Adeterminacéo e localizacédo das possiveis fontes geradoras;

« A identificacao das possiveis trajetérias e dos meios de propagacao
dos agerites no ambiente de trabalho;

e A identificacdo das funcdes e determinacdo do numero de

trabalhadores expostos;

”

A caracterizacdo das atividades e do tipo da exposi¢ao;

e A obtencéo de dados existentes ha empresa, indicativos de possivel
comprometimento da saude decorrente do trabalho;

o Os possiveis danos a saude relacionados aos riscos identificados,

disponiveis na literatura técnica,

o A descricdo das medidas de controle ja existentes.

A fase de reconhecimento € caracterizada como a mais importante do
programa, pois a partir desde levantamento preliminar dos agentes ambientais
€ que veremos a abrangéncia do PGR. Nesta etapa, sdo entrevistados os
trabalhadores potencialmente expostos, de modo a identificar as diferentes

formas em que possa ocorrer a exposi¢cao aos agentes ambientais.
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vitatech

Reconhecimento dos Riscos de Todo o Ambiente de Trabalho

Grupo | = AGENTES FISICOS (VERDE)

Ruido continuo ou intermitente — Equipamentos, maquinas rotativas, compressores.
Calor excessivo — Processos térmicos, operagdo em areas externas.

Radiag¢des ndo ionizantes — Solda, UV, infravermelho, laser industrial.

Grupo Il = AGENTES QUIMICOS (VERMELHO)

Vapores organicos — Solventes, tintas, adesivos industriais.
Poeiras respiraveis — Corte, lixamento, manipulagéo de materiais particulados.

Gases toxicos — Amonia, cloro, CO em areas confinadas.

Grupos lll—= AGENTES BIOLOGICOS (MARROM)

Exposi¢do a bactérias — Manipulacéo de residuos, areas de salide e laboratérios.
Fungos e esporos — Ambientes Umidos, arquivos, camaras frias.

Material organico contaminado — Sangue, secre¢des, residuos hiol4gicos.

Grupos IV — ACIDENTE (AZUL)

Maguinas e equipamentos sem protecédo adequada — Partes méveis, pontos de esmagamento.
Quedas de mesmo e diferente nivel — Pisos irregulares, escadas sem guarda-corpo.

Choque elétrico — Painéis energizados, cabos expostos, manutenc¢do sem blogueio.

Posturas inadequadas — Trabalho prolongado em flex&o, tor¢do ou elevagéo de cargas.
Esforgo repetitivo — Atividades manuais ciclicas em produgéo ou digitacéo continua.
Exigéncia cognitiva elevada — Ritmo intenso, alta demanda de atencéo, presséo por resultados.

GRUPQC VI - RISCOS PSICOSSOCIAIS

RISCOS PSICOSSOCIAIS

Pressdo por metas e alta demanda emocional
Jornadas extensas e ritmo de trabalho intenso
Assédio moral ou ambienis relacional hostil

6.4 - Avaliacdes dos riscos ambientais e da exposicéo dos trabalhadores

A avaliagcao da exposicdo dos trabalhadores aos riscos ambientais consiste na
analise das caracteristicas do agente ambiental e do tempo de exposicédo a

este agente, para estimar o potencial de danos a saude dos trabalhadores.
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Serdo utilizados meétodos de avaliacdo quantitativa e qualitativa para
dimensionar a concentracdo ou intensidade dos agentes ambientais nos locais
de trabalho e a exposicao dos trabalhadores a esses agentes.
A avaliacdo quantitativa de riscos ambientais sera realizada para dimensionar a
exposicao dos trabalhadores, nas seguintes situagoes:
e Agentes fisicos: para exposicdo caracterizada como habitual
permanente ou habitual intermitente.
e Agentes quimicos: quando existir metodologia de coleta e a exposicdo
for caracterizada como habitual permanente ou habitual intermitente.
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A avaliacdo qualitativa de riscos ambientais serd realizada para dimensionar a

exposicdo dos trabalhadores, nas seguintes situagoes:

e Para avaliacdo da exposicdo dos trabalhadores aos agentes
ambientais, quando a exposic¢ao for caracterizada como eventual.

e Para avaliacdo da exposicdo dos trabalhadores aos agentes pressoes
anormais, radiagées nao ionizantes, infrassom e ultrassom.

e Para avaliacdo da exposicdo dos trabalhadores a agentes quimicos
nas formas sélida ou liquida, que ndo sofram processo de
desintegracdo mecéanica, mudanca de estado fisico, combustdo, reacdo
guimica, decomposicdo, movimentacédo, difusdo ou aquecimento, que
possam gerar aerodispersoéides, gases ou vapores.

e Para avaliacao da exposicao dos trabalhadores aos agentes biologicos.

Avaliacdo dos agentes ambientais obedecera aos critérios estabelecidos nas
seguintes Normas;

Norma regulamentadora NR-9

Norma Regulamentadora NR-15

Normas de Higiene Ocupacional — NHO da Fundacentro

Norma da ACGIH — American Conference Of Governmental Industrial
Hygienists

Métodos NIOSH — National Institute Of Occupational Safety and Health,

guandoaplicaveis.

Um aspecto importante da avaliagdo ambiental é identificar a intensidade ou
concentracdo dos agentes quimicos (incluindo as poeiras) e fisicos presentes
no ambiente de trabalho. O resultado da avaliacdo deve concluir se os valores
encontrados estdo acima ou abaixo dos limites de exposicéo toleraveis (LT).
Outro aspecto importante é identificar se os valores se encontram dentro do
Nivel de Acéo.

Para os fins desde PGR, considera-se nivel de acdo o valor acima do qual
devem ser iniciadas acdes preventivas de forma a minimizar a probabilidade de
gue as exposi¢cOes a agentes ambientais ultrapassem os limites de exposigéo.
As acdes devem incluir o monitoramento periddico da exposicéo, a informacao

aos trabalhadores e o controle médico.
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Deverdo ser objeto de controle sistemético as situacfes que apresentem
exposicdo ocupacional acima dos niveis de acdo, conforme indicado nas

alineas que seguem:

e Para agentes quimicos, a metade dos limites de exposi¢céo ocupacional
considerado de acordo com a alinea “b” do subitem 9.6.1 da NR-9;

e Para o ruido, a dose de 0,5 (dose superior a 50%). Estes limites,
guando for o caso, serdo estudados pelo Engenheiro responséavel e
feitas as devidas recomendacoes.

O nivel de Acdo quando adotado, funciona como um referencial preventivo
importante a ser considerado pelos profissionais durante a elaboracdo dos
programas preventivos no campo da higiene ocupacional.

Quando ultrapassado, devera desencadear medidas preventivas de maneira
gue as exposicoes aos agentes ambientais ndo ultrapassem seus respectivos
limites de exposicao.

Chamamos a atencédo para que nao se confunda o Nivel de Acdo (NA) com o
Limite de Tolerancia (LT). Este ultimo, quando superado, requer medidas de
controle imediatas, enquanto o Nivel de Acéo ficara Restrito as acdes de ordem
preventiva e atencao por parte do médico coordenador do PCMSO.

A adocado do Nivel de Acao (NA) derruba, por vez, a ideia equivocada de que
os valores abaixo do LT sao considerados seguros e, portanto, sem a

necessidade de acdes preventivas.
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6.5 - Matriz de Risco do PGR

GRADACAO DE PROBABILIDADE — AVALIACOES QUANTITATIVAS

Estimativa de Probabilidade baseada no LEO: Limite de Exposi¢cédo Ocupacional (sem considerar o
EPI) | AIHA (2015)

Nivel | Categoria Niveis de Exposicéo

1 Muito Improvéavel Exposi¢des < 10% LEO

2 Improvavel Exposi¢cbes >10% e < 50% LEO

3 Pouco Provavel ou Possivel Exposi¢des >50% e < 100% LEO
4 Provavel Exposi¢cbes >100% e < 500% LEO
5 Muito Provavel ou Frequente Exposi¢cbes Superiores a 5x LEO

GRADAGAO DE SEVERIDADE — AVALIACOES QUANTITATIVAS/ QUALITATIVAS

Estimativa de Probabilidade baseada no LEO: Limite de Exposi¢cdo Ocupacional (sem considerar o
EPI) | AIHA (2015)

Nivel | Definicdo

Les&o leve sem necessidzade de atencdo médica, incémodos ou mal estar

Lesédo ou doencas sérias reversiveis

Leséo ou doeinga incapacitante ou mortal
Mortes ou incapacidades multiplas (>10)

1
2
3 Lesao ou doengas criticas irreversiveis que podem limitar a capacidade funcional.
4
5

DESPREZIVEL Sem

DESPREZIVEL (Perigo) DESPREZIVEL (Perigo) TOLERAVEL (Baixo) TOLERAVEL (Baixo) MODERADO (Médio)
Lesdo/Doenca

TOLERAVEL
Lesdo/Doenga Leve DESPREZIVEL (Perigo) TOLERAVEL (Baixo) MODERADO (Médio) MODERADO (Médio) MODERADO (Médio)
(Minima)

MEDIA Les3o/Doenga

Noderat TOLERAVEL (Baixo) MODERADO (Médio) MODERADO (Médio) SUBSTANCIAL (Alto) SUBSTANCIAL (Alto)

CRITICA Les3o/Doenca
Grave/Importante

CATASTROFICA
Lesdo/Doenga MODERADO (Médio) MODERADO (Médio) SUBSTANCIAL (Alto)
Invalidante/Fatalidade

Pouco Provavel ou Muito Provavel ou
Muito Improvavel Improvavel Provavel
Possivel Frequente

TOLERAVEL (Baixo) MODERADO (Médio) SUBSTANCIAL (Alto) SUBSTANCIAL (Alta)
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TABELA DE CLASSIFICACAO DO GRAU DE RISCO

GRAU DE RISCO SIGNIFICADO

i Fatores do ambiente ou elementos materiais que
DESPREZIVEL ndo constituem nem um incdmodo nem um risco
para a saude ou integridade fisica.

) Fatores do ambiente ou elementos materiais que
TOLERAVEL constituem um incémodo podendo ser de baixo
risco para a saude ou integridade fisica

Fatores do ambiente ou elementos materiais que
constituem um risco para a saude e integridade
MODERADO fisica do trabalhador, cujos valores ou importancias
estdo notavelmente préximos dos limites
regulamentares

Fatores do ambiente ou elementos materiais que
SUBSTANGIAL constituem um risco para a saude e integridade
fisica do trabalhador, com uma probabilidade de
acidente ou doenca elevada.

Fatores do ambiente ou elementos materiais que
INTOLERAVEL constituem um risco grave e iminente para a saude
e integridade fisica do trabalhador, com uma
probabilidade alta de acidente ou doenca elevada.
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6.6 - Controles dos Riscos Ambientais e da Exposi¢cdo dos Trabalhadores

A etapa de controle da exposicdo dos trabalhadores aos riscos ambientais
consiste na recomendacéo, no estudo, no planejamento, na implantacéo e na
avaliagdo de medidas que visem eliminar, neutralizar ou reduzir a agao desses
agentes sobre os trabalhadores.
a) Através de avaliacdo qualitativa, quando:
e Na fase de antecipacdo de riscos, houver a identificagcdo de risco
potencial a satude dos trabalhadores;
e Na fase de reconhecimento ou de avaliagdo de riscos, houver a
constatacao de risco evidente a saude dos trabalhadores.

b) Através de avaliacdo quantitativa, quando:

e A exposicdo a0 ruido e aos agentes quimicos apresentar valores de
intensidade ou de concentracdo superiores aos niveis de acéo,
estabelecidos nas alineas a, b e ¢ do item 9.6.1 da Norma
Regulamentadora 9 — NR-9 (Portaria n® 3214/78, do Ministério do

Trabalho);

C) Através de controle médico, quando o médico coordenador do PCMSO
caracterizar o nexo causal entre danos observados na saude dos trabalhadores

e a situacao de trabalho a que eles ficam expostos.

A adocao de medidas de controle sera realizada nas seguintes situacoes:

a) O estudo, o desenvolvimento e implantacdo de medidas de protecédo coletiva

deverdo obedecer a seguinte hierarquia:

e Medidas que eliminam ou reduzam a utilizacdo ou a formacéo de
agentes prejudiciais a saude;

e Medidas que previnam a liberacdo ou disseminacao desses agentes no
ambiente do trabalho;

e Medidas que reduzam os niveis ou a concentracao desses agentes do
ambiente de trabalho.
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As medidas de protecdo coletiva dizem respeito aos recursos de
engenharia, de acordo com a tecnologia disponivel. Caberd a empresa discutir
a viabilidade econ6mica dos recursos tecnoldgicos disponiveis.

Sdo exemplos de medidas de protecdo coletiva: enclausuramento de
maquinas, sistema de ventilagdo ou exaustdo, barreiras protetoras, isolamento

acustico ou térmico, entre outras.

b) Medidas administrativas e de organizacdo do trabalho: constituem as
medidas de carater alternativo, complementar, substituinte ou emergencial, em
relacdo as medidas de protecdo coletiva ou individual, incluindo a modificacdo
do ciclo trabalho-descanso, a reducdo e/ou adequacao da jornada de trabalho
ou do tempo de exposi¢cdo ao agente agressivo, as medidas de organizacao,
limpeza e higiene, a elaboracdo e implantacdo de programas de saude
ocupacional (PCA, PPR), entre outros.

¢) Quando comprovado pelo empregador ou instituicdo, a inviabilidade técnica
da adocédo de medidas de protecdo coletiva ou quando estas nao forem
suficientas ou encontrarem-se em fase de estudo, planejamento ou
implantacdo ou ainda em carater complementar ou emergencial, deverao ser

adotas outras medidas obedecendo-se a seguinte hierarquia:

e Medidas de carater administrativo ou de organizacéo do trabalho;

e Utilizacdo de Equipamento de Protecao Individual — EPI

Existem muito mais aspectos envolvendo a protecdo do trabalhador do

gue simplesmente fornecer o EPI. Em primeiro lugar, o empregador deve estar
seguro de que o EPI fornecido é adequado a intensidade e concentracdo dos
agentes ambientais encontrados no ambiente de trabalho.
Outro aspecto importante € destacar o nivel de autoridade e responsabilidade
dos gerentes e supervisores no processo de implementacdo e cumprimento
dos procedimentos, inclusive aqueles relacionados a obrigatoriedade do uso do
EPI.

Pela pratica sabemos que a autoridade do gerente é fundamental para o éxito

no programa de uso do EPI. Os treinamentos sobre o uso, o conhecimento das
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consequéncias das doencas profissionais e a determinacdo da empresa em

promover o uso dos EPI’s, contribuigdo para prevengao necessaria.

A utilizacdo de EPI no ambito do programa deverd considerar as Normas

Legais e administrativas em vigor e envolver, no minimo:

e Selecdo do EPI adequado tecnicamente ao risco a que o trabalhador
esta exposto e a atividade exercida, considerando-se a eficiéncia
necessaria para o controle da exposicdo ao risco e o conforto
oferecido, segundo avaliacdo do trabalhador usuéario;

e Programa de treinamento dos trabalhadores quanto a sua correta
utilizacdo e orientagdo sobre as limitacbes de protecdo que o EPI
oferece;

e Estabeleciimnento de normas ou procedimento para promover o
fornecimento, o uso, a guarda, a higienizacdo, a conservagado, e a
reposicdo do EPI, visando a garantir as condicdes de protecao

originalmente estabelecidas;

e Caracterizacdo das funcbes ou atividades dos trabalhadores, com a

respectiva identificacdo dos EPI utilizando para os riscos ambientais.

A selecdo do EPI adequado requer a verificacdo da eficacia das medidas de
protecdo, que diz respeito, por exemplo, a elaboracdo de estudos de
frequéncia para garantir que os protetores auriculares adquiridos efetivamente,

atenuem os niveis de ruidos presentes no ambiente de trabalho.

Para isso, no PGR sera recomendado os EPI's com as atenuacfes
necessarias, segundo analise do engenheiro responsavel, que se baseara
inclusive, nos dados indicados no CA (Certificado de Aprovacdo) que €
fornecido pelo Ministério do Trabalho, apds analises técnicas do EPI. Podendo
ser adotados Protetores Auricular, com o indice de NRRsf para atenuar as
intensidades do ruido médio que excede o Limite de Tolerancia, utilizando o

EPI frequentemente e de forma efetiva. Para certificar a verdadeira eficacia do
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EPI, necessério analisar todas as atenuacdes por frequéncia do EPI, seus

respectivos desvios padrdo, com a intensidade do ruido analisado por Bandas

de Oitavas.

E terminantemente proibida a utilizagdo de EPI's sem o nimero do CA, sendo

obrigatorio ser registrado na ficha de EPI stodos os equipamentos fornecidos

ao colaborador.

A escolha do EPI adequado deve levar em consideracdo sua eficacia, conforto,

higiene, entre outros que possibilitem aumentar seu desempenho em atenuar

ou minimizar a exposi¢ao aos riscos ambientais.

Periodo Maximo para reposicdo ou revisdao dos equipamentos de protecdo

individual:

Uniforme

Indefinidas conforme atividade.

Calcado Fechado

Indefinidas conforme atividade.

Calcado de Seguranga

Indefinidas conforme atividade.

Protetor Auricular Plug

03 meses (orientar a higienizacao diaria) ou
de acordo com a necessidade.

Capacete

Indefinidas conforme atividade.

CremeDermatolégico 200 gr.

01 més.

Oculos de Seguranca

02 meses ou de acordo com a necessidade.

Mascara Respiratoria PFF 1

Indefinidas conforme atividade.

Luva Suedine ou Emborrachada

Indefinidas conforme atividade.

Luvas Impermeaveis(Nitrilica ou

) 01 semana.
latex)
Avental de PVC 02 meses.
Bota de Borracha 06 meses.

Luva de Raspa cano curto

06 meses ou de acordo com a necessidade.

Avental de Raspa

06 meses ou de acordo com a necessidade.

Mascara Respiratéria com filtro
Quimico

06 meses/(Filtro 7 dias).

Protetor Auricular Tipo Concha

06 meses.

O PGR deve estabelecer critérios e mecanismos de avaliacdo da eficacia das

medidas de protecdo implantadas, considerando os dados obtidos nas

avaliacOes realizadas e no controle médico da saude, previsto na NR-7.
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Outra forma de verificar a eficacia das medidas de protecdo envolve o
acompanhamento médico, estabelecido pelo PCMSO. Caso seja constatado
algum sintoma de doenca ocupacional proveniente da exposiGdo aos riscos
ambientais deve-se avaliar os aspectos importantes:

e O funcionério nao utiliza de forma habitual e permanente o EPI, o que
caracteriza uma falha de inspecdo diaria dos supervisores e um
descaso do trabalhador com medidas preventivas da empresa, estando
0 Mesmo sujeito as punic¢des previsto na lei;

e O EPI ndo € adequado para minimizar os riscos ambientais na
intensidade e concentracdo existentes no ambiente de trabalho,
mesmo tendo o Ca (Certificado de Aprovacao);

e O trabalhador pode estar exposto a agentes ambientais nocivos fora do
local de trabalho em funcdo de um trabalho extra e/ou atividades de
diversdo, como, por exemplo: servicos de lanternagem, garcom, pastor
religioso, frequentar discotecas, entre outras.

d) Hierarquia

e Medidas que eliminem ou reduzam a utilizacdo ou a formacao de
agentes prejudiciais a saude.

e Medidas que previnam a liberacdo ou disseminacao dos agentes.

e Medidas que reduzam os niveis de concentracdo dos agentes

e Medidas administrativas ou de organizacao do trabalho

e Utilizacdo do EPI (equipamento de protecéo individual)

e) Monitoramento
Estabelecer critérios e mecanismos de verificacdo da eficacia das medidas
implantadas, considerando a avaliacdo da exposicdo dos trabalhadores e os

controles médicos da saude, anualmente.

6.7 - Monitoramento da Exposicdo dos Trabalhadores aos Riscos

Ambientais

O monitoramento sistematico dos riscos ambientais de forma quantitativa e

gualitativa € necesséario para manter atualizadas as informacfes sobre a
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exposicao dos trabalhadores a esses riscos, as quais podem sofrer alteracdes
em funcdo de modificagdes no processo produtivo, nos locais de trabalho ou no
modo de execuc¢do das tarefas ou, até mesmo, em funcdo da adogéo de novas
medidas de controle. A esta continuidade de a¢gdes denominamos “Estudo de
Riscos Ocupacionais”.
A periodicidade do monitoramento da exposi¢do dos trabalhadores aos riscos
ambientais sera bienal, ou sempre que houver mudancas significativas nas
instalacbes ou a critério do Servico Especializado em Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabalho — SESMT da empresa.
Outro ponto de destaque € a articulacdo estreita do PGR com o PCMSO
(Programa de Controle Médico da Saude Ocupacional) Previsto na NR-7.
Os dados quantitativos provenientes do levantamento ambiental servirdo de
informagéo para que o médico coordenador do PCMSO especifique 0s exames
médicos e servigos complementares do PCMSO, inclusive a periodicidade dos

mesmos.

7 - DAS RESPONSABILIDADES

7.1 - Do Empregador

e Estabelecer, implementar e assegurar o cumprimento do PGR como

atividade permanente da empresa ou instituicao.

7.2 - Dos Trabalhadores

e Colaborar e participar na implantacao e execucéo do PGR;

e Sequir as orientacdes recebidas nos treinamentos oferecidos dentro do
PGR;

e Informar ao seu superior hierarquico direto ocorréncias que, a seu
julgamento, possam implicar risco a saude dos trabalhadores.

e Em caso de risco grave e iminente, os trabalhadores tém o direito de
interromper de imediato as suas atividades (Direito de Recusa),
comunicando o fato ao superior hierarquico para as devidas

providéncias.
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8 - PROCEDIMENTO EM CASO DE ACIDENTES

sEIMT EVENTO COM VITIMA
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9 - DA TERCEIRIZACAO DE SERVICOS

Sempre que varios empregadores realizarem, simultaneamente, atividades no mesmo local de trabalho, terdo o dever de executar
acOes integradas para aplicar as medidas previstas do PGR visando a protecdo de todos os trabalhadores expostos aos riscos

ambientais gerados.

As empresas prestadoras de servico deverdo desenvolver seu proprio PGR no ambiente interno de suas oficinas, canteiros e nos
casos de utilizacdo de produtos guimicos ou equipamentos especificos para sua atividade.Sendo a prestadora optante pelo MEI,
deve ser incluido suas atividades no PGR da Contratante.

A empresa contratante devera informar a contratada os riscos existentes em suas instalacdes para facilitar a integracédo do PGR e,

sempre que possive!, que sejam realizados pelo mesmo profissional.

Vitatech Sistemas
R. Flor de Jequitiba, 12 - 201 - Unido, Belo Horizonte - MG, 31160-280
RUA FLOR DE JEQUITIBA, 12, UNIAO, BE L 3 €H-0(R 12 09NOT7E00-94/ GCEP:31.710-100 - CNPJ: 36.736.307/0001-00
EvEanar eRfvREs 2 (@ Yietechsiste o conoJum
Site: www.vitatechsistemas.com.br
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Funcoes: Setor: Grupos de Trabalhadores Sujeitos aos Riscos: GHEXX
ANALISE PRELIMINAR DA EXPOSI(;AO AOS AGENTES
ali . Avaliag&o dos Riscos . .
PrAeTierln“iiear Critério de Tipo < Medidas de Medidas de cor
Item Agentes Perigos/ Fatores de AEs Nivel de Limite de Avaliacio dos FontesGeradoras ou deExposi¢édo . » Classificagéo Possiveis agravos ControleExistentes Serem Impleme
Riscos Exposicdes agio Tolerancia Risgcos Circunstancias (Causas) (Frequéncia/ Sedvendade Pr%babllldade doRisco asaude/ lesdes (EPI/ EPC/ (Aplicavel/ I
a oRisco oRisco ini i ica
aos Agentes Duragéo) Administrativas) Aplicavel
NHOO1 / Habitual Altamente Perda auditiva, danos | apafador de ruido ti
- . - . . . ° po
1 Fisico Ruido Qualitativo | Decibel (A)| Decibel (A) Anexo 01 elntermitente Reversivel Leve (1) Improvavel (1) aosistema nervoso plugefouconcha
NR15 central stress.
Miligrama Miligirama NHOO08/ ! ; .
. o - or Metro ror Metro Habitual Irreversivel Altamente Substancial o )
2 Quimico PoeiraMineral Qualitativo p Cabico Cabico A’:\‘eégslz elntermitente Severo(d) Improvavel (5) (20) Problemasrespiratorios RespiradorPFF2.
(mg/m3) (mg/m3)
. - _ / . Irreversivel Altamente Substancial - . i
3 Quimico Oleo e graxa Qualitativo NA NA Inspegéo Local Eventual Severo(4) Improvavel (5) 20) Dermatites e dermatoses Né&o aplica
S . " ~ 1 . . . . Irreversivel Altamente Substancial - . - .
4 Biol6gico Naoidentificado Naoaplica NA NA Naoaplica Naoaplica Severo(4) Improvavel (5) 0) Naoaplica Naoaplica
Al . ' : Problemas circulatérios
- Exigéncia de Postura - . Habitual e Irreversivel Altamente Substancial ' I
Q NA NA N ?
5 Ergondémico Inadequada Jualitativo Inspecéo Local Intermitente Severo(d) Improvavel (5) 0) fr:cli icgoalgrr?d sdcourlgfei Néoaplica
Botina de Seguranca
L comBiqueirade
6 Acidente Choque Elétiico NaoseAplica NA NA InspegoLocal Intermitente IncaF:::?tlaf:e ©) ImAIrtgmv;\}/re]:tle(S) Parada respiratoria, Composite; Luvas para
P P! parada cardiaca, morte | ejetricista; capacete de
seguranga classe B
) Queda de . ) . Habitual Irreversivel Altamente Substancial Torgdes, Botina de Seguranca
7 Acidente MesmoNivel NaoseAplica NA NA InspegdoLocal elntermitente Severo(4) Improvavel (5) (20) fratuzﬁ;ggégsoes, comBiqueirade Composit.
. . X Fraturas, . .
8 Acidente Atropelamento NaoseAplica NA NA InspecaoLocal Habltlual Irreversivel Almente Substancial contus~oes,luxagoes, Uniforme com faixa
elntermitente Severo(4) Improvavel (5) (20) amputagdes,esmagament refletiva
osemorte.
Queda de dif q o | | | Al . - Torcoes Cinturdo de seguranca
) ueda de diferengade| |« ) = casional rreversivel tamente ubstanci ' tipoparaquedista e
9 Acidente nivel NéoseAplica NA NA InspegéoLocal elntermitente Severo(4) Improvavel (5) (20) fraturas,contusdes, doistalabartede
luxagdes emorte seguranca
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11. PLANO DE ACAO

METAS

Em consonancia com os objetivos do PGR este programa visa promover a
prevencao atraves de identificacdo e quantificacdo dos agentes potencialmente
agressivos a fim de garantir a integridade do trabalhador e preservar o meio
ambiente. As prioridades de intervencao e adequacéo seguirdo a complexidade

e nocividade dos agentes identificados.

Vitatech Sistemas
R. Flor de Jequitiba, 12 - 201 - Unido, Belo Horizonte - MG, 31160-280
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PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS

O Plano de Acao deve indicar de forma clara as medidas de prevencdo a serem introduzidas, aprimoradas ou mantidas conforme

priorizacéo dos riscos definidas na etapa de avaliagéo de riscos ocupacionais.
O status das acdes deve ser mantido atualizado e apds concluida a implementacdo da acao, sua eficacia deve ser realizada. A
avaliacdo da eficacia e o registro da evidéncia da acdo implementada devem ser documentados em planilhas a parte, sendo uma

ferramenta de registro para a gestédo de seguranca da organizacdo, devendo ser arquivado pelo periodo minimo de 20 anos.

PLANO DE ACAO

N° GHE Descrigao Prazo Status Responsavel CorIIE(\:/Iil(jiSégé:/i %?iggcia
1

2

3

4

Vitatech Sistemas
R. Flor de Jequitiba, 12 - 201 - Unido, Belo Horizonte - MG, 31160-280
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- INDICE POR POSTO DE TRABALHO

ADMINISTRATIVO

FUNGCAO GHE N°. EMPREGADOS
1-RECEPCIONISTA ADMINISTRACAO 2

FINANCEIRO
FUNCAO GHE N°. EMPREGADOS
2 - ASSISTENTE FINANCEIRO ADMINISTRACAO
3 - GERENTE ADMINISTRATIVO (FINANCEIRO) ADMINISTRACAO

LIMPEZA
FUNCAO GHE N°. EMPREGADOS
4 - AUXILIAR DE LIMPEZA LIMPEZA 0
SESMT

FUNCAO GHE N°. EMPREGADOS
5- ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ADMINISTRACAO 0
6 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO ADMINISTRACAO 0

SUPERVISAO
FUNCAO GHE N°. EMPREGADOS
7 - SUPERVISOR (A) ADMINISTRACAO 1

TRANSPORTE
FUNCAO GHE N°. EMPREGADOS
8 - AIUDANTE DE MOTORISTA TRANSPORTE 1
9 - MOTORISTA TRANSPORTE 1

RUA FLOR DE JEQUITIBA, 12, UNIAO, BELO HORIZONTE - MG, CEP:31.710-100 - CNPJ: 36.736.307/0001-00

E-mail: - Telefones: (31)3077-4211 / (00)0000-0000
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AMBIENTES DE TRABALHO DA EMPRESA

CODIGO NOME TIPO DE ESTABELECIMENTO TIP.INSCRICAO N°.INSCRICAO LOTAGAO TRIBUT.
104450140 ADMINISTRATIVO ESTABELECIMENTO DO PROPRIO CNPJ 19790624000188
EMPREGADOR

DESCRIQAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Ambiente Climatizado por arcodicionado de LG de 12.000btus com iluminacdo artificial feita por lampadas de LED 35w, piso ceramico,
paredes rebocadas e pintadas, pé direito aproximado em 4mz, forro em GESSO e instalagGes elétricas embutidas e organizada.

102426237 FINANCEIRO ESTABELECIMENTO DO PROPRIO CNPJ 19790624000188
EMPREGADOR

DESCRIQAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Ambiente Climatizado por arcodicionado de LG de 12.000btus com iluminacdo artificial feita por lampadas de LED 35w, piso ceramico,
paredes rebocadas e pintadas, pé direito aproximado em 4mz, forro em GESSO e instalagGes elétricas embutidas e organizada.

094632912 LIMPEZA -CN ESTABELECIMENTO DE TERCEIROS CNPJ 05291080000103

DESCRIQAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Atividade(s) é executada maior parte do tempo de forma em pé com locomocéo pelo os setores da empresa / limpeza de piso / coletas de
lixos / limpeza de banheiros. Uso de vassoura / rodo / balde/ carrinho de méo / mangueira / agua sanitaria (ypé) / detergentes (ypé) /
desinfetante / Veja (ypé) e alcool.

173714329 SUPERVISAO ESTABELECHVIENTO DO PROPRIO CNPJ 19790624000188
EMPREGADOR

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Ambiente Climatizado por arcodicionado de LG de12.000btus com iluminagao artificial feita por lampadas de LED 35w, piso ceramico,
paredes rebocadas e pintadas, pé direito aproximado em 4mz, forro em GESSO e instalages elétricas embutidas e organizada.

110008302 TESTE ESTABELECIMENTO DO PROPRIO CNPJ 19790624000188
EMPREGADOR

DESCRIGAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
rwarw

1 TRANSFORTE ESTABELECIMENTO DO PROPRIO CNPJ 19790624000188
EMPREGADOR

DESCRICAO 'O AMBIENTE DE TRABALHO
Ambiente Climatizado por ar-condicionado do veiculo juntamente com Banco acolchoado , iluminagdo artificial feita por lampadas da
cabine e natural através de janelas e para-brisa do veiculo.

RUA FLOR DE JEQUITIBA, 12, UNIAO, BELO HORIZONTE - MG, CEP:31.710-100 - CNPJ: 36.736.307/0001-00
E-mail: - Telefones: (31)3077-4211 / (00)0000-0000
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PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos

FORMULARIO
001

GHii= SETOR:
ADMINISTRAGA | cARGO:

ADMINISTRATIVO
RECEPCIONISTA

CBO: 422105

FUNCIONARIOS EXPOSTOS:

2 |JORNADA DE TRABALHO:

44:00h de trabalho semanais

DESCRIGAO DA ATIVIDADE PRINCIPAL:
REALIZA ATENDIMENTO AO CLIiENTE VIA TELEFONICO E PRESENCIAL. RECEBE CORRESPONDENCIAS, E-MAILS E MENSAGENS. ORGANIZAGCAO DE DOCUMENTOS, GESTAO DE ARQUIVOS,

APOIO NA PREPARAGAO DE RELATORIOS, CONTROLE DE MATERIAIS DE ESCRITORIO.

IDENTIFICAGCAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

NOME: ADMINISTRATIVO

CODIGO: 104450140

OBSERVAGCAO PARA A FUNCAO

IDENTIFICACAO DOS PERIGOS

PERIGOS - FATORES DE RISCO FONTES OU CIRCUNSTANCIAS EXPOSICAO MEIO DE PROPAGAGAO POSSIVEIS LESOES/AGRAVOS A SAUDE EPI'S RECOMENDADOS CA
ERGONOMICO EXIGENCIA DE POSICAO FIXA HABITUAL E PROBLEMAS PRINCIPALMENTE NA NAO SE APLICA -
POSTURA SENTADAPOR SENTADA AO uso DE INTERMITENTE COLUNA CERVICAL QUE E A MAIS

LONGOS PERIODOS.

COMPUTADOR ,EXIGENCIA DE
POSICAO FIXA SENTADA AO
DIRIGIR OU OPERAR O VEICULO

ATINGIDA EM CASOS DE POSTURA
INADEQUADA ,DORES LOMBARES,
ESTRESSE E PROBLEMAS
CIRCULATORIOS.

ACIDENTES
BATER CONTRA/ COLISAO (
COLISAO ENTRES VEICULOS ,
EQUIPAMENTOS , FAGULHAS)

MOVIMENTAGAO E LOCOMOGCAO
PELO LOCAL DE TRABALHO E
SETORES DA EMPRESA,
MOVIMENTAGAO E LOCOMOGCAO
PELO LOCAL DE TRABALHO

HABITUAL E
INTERMITENTE

FERIMENTO E LESOES LEVES CAUSADA
POR QUEDA COMO ENTORSES,
FRATURAS, CONTUSOES E LUXAGCOES

NAO SE APLICA

EPC

SINALIZAGAO DE SEGURANGA SOBRE ERGONOMIA

|SINALIZA(;AO P/ €30IRREGULARIDADES DO PISO OU CHAO€31;

RUA FLOR DE JEQUITIBA, 12, UNIAO, BELO HORIZONTE - MG, CEP:31.710-100 - CNPJ: 36.736.307/0001-00
E-mail: - Telefones: (31)3077-4211 / (00)0000-0000

31/58



PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos
SIGMO VITATECH SISTEMAS

FORMULARIO GHE _ | SETOR:  ADMINISTRATIVO
001 ADMINISTRACA | CARGO:  RECEPCIONISTA CBO: 422105
AVALIACAO DOS RISCOS
PERI FATORES DE RI TECNICA UTILIZADA INTENSIDADE NIVEL DE ACA LIMITE DE TOLERANCIA CLASSIFICACAO
GOS - ORES SCO CNICAU CONCENTRACAO CAO © ¢ S | R | NIVEL DE RISCO
ERGONOMICO NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA
POSTURA SENTADAPOR
LONGOS PERIODOS.
ACIDENTES NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA
BATER CONTRA / COLISAO (
COLISAO ENTRES VEICULOS,
EQUIPAMENTOS , FAGULHAS)

DESCRICAO DE MEDIDAS DE CONTROLE EXISTENTE

NAO SE APLICA

DESCRICAO DE MEDIDAS DE CONTROLE PREVENTIVA

POSTURA SENTADA POR LONGOS PERIODOS.

MANTER O AMBIENTE E IMOBILIARIOS ADEQUADO A ATIVIDADE;

ORIENTAGAO EDUCATIVA SOBRE ERGONCMIA POSTURA E PAUSAS PROGRAMADAS;

REALIZAR PAUSAS PROGRAMADAS PARA ALONGAMENTO DA COLUNA E MUSCULOS DE 3MIN A5MIN A CADA 1H DE ATIVIDADE NORMAL;
REALIZAR PAUSAS PROGRAMADAS PARA DESCANSO E CONTROLE DE FADIGA DE 10MIN A 15MIN A CADA 2H DE ATIVIDADE NORMAL.

BATER CONTRA/COLISAO (COLISAO ENTRES VEICULOS , EQUIPAMENTOS , FAGULHAS)

CONSCIENTIZA OS TRABALHAIORES SOBRE OS PERIGOS E RISCOS DA ATIVIDADE
MANTER LOCAL DE TRABALHO ORGANIZADOS, EVITAR OBJETOS PELO CHAO E PASSAGENS DE PESSOAS DESOBSTRUIDOS;
RESTRINGIR LOCOMOGAO DO FUNCIONARIO POR OUTROS SETORES;

PRODUTOS QUIMICOS UTILIZADOS

NOME COMPOSIGAO

NAO SE APLICA

AVALIACAO INSTANTANEA DE RUIDO

NAO SE APLICA

INDICATIVOS DE POSSIVEIS COMPROMETIMENTOS DA SAUDE DO TRABALHADOR

VIDE CONSIDERAGCOES DO MEDICO RESPONSAVEL NO RELATORIO ANALITICO DO PCMSO.

RUA FLOR DE JEQUITIBA, 12, UNIAO, BELO HORIZONTE - MG, CEP:31.710-100 - CNPJ: 36.736.307/0001-00
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FORMULARIO
002

GHE
ADMINISTRACA

SETOR:

FINANCEIRO
CARGO: ASSISTENTE FINANCEIRO

CBO:

413110

FUNCIONARIOS EXPOSTOS:

1 JORNADA DE TRABALHO:

DESCRICAO DA ATIVIDADE PRINCIPAL:
AUXILIA NA GESTAO FINANCEIRA DE UMA EMPRESA , DESEMPENHANDO TAREFAS COMO CONTROLE DE CONTAS A PAGAR E RECEBER , VERIFICA DOCUMENTOS BANCARIO,

ELABORACAO DE RELATORIOS FINANCEIROS E ORGANIZAGAO DE DOCUMENTOS. PREPARAR DOCUMENTOS E AUXILIAR EM AUDITORIAS INTERNAS DA EMPRESA . O PROFISSIONAL
TAMBEM ACOMPANHA O FLUXO DE CAIXA, ANALISA DESPESAS E RECEITAS, E GARANTE O CUMPRIMENTO DE PRAZOS E REGULAMENTAGOES FINANCEIRAS.

IDENTIFICAGCAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

NOME: ADMINISTRATIVO

CODIGO: 104450140

IDENTIFICACAO DOS PERIGOS

PERIGOS - FATORES DE RISCO

FONTES OU CIRCUNSTARNCIAS

EXPOSICAO MEIO DE PROPAGAGAO

POSSIVEIS LESOES/AGRAVOS A SAUDE

EPI'S RECOMENDADOS CA

ERGONOMICO
POSTURA SENTADAPOR
LONGOS PERIODOS.

EXIGENCIA DE POSICAO FIXA
SENTADA AO 'USO DE
COMPUTADOR | EXIGENCIA DE
POSICAO FIXA SENTADA AO
DIRIGIR OU OPERAR O VEICULO

NAO SE APLICA

PROBLEMAS PRINCIPALMENTE NA
COLUNA CERVICAL QUE E A MAIS
ATINGIDA EM CASOS DE POSTURA
INADEQUADA ,DORES LOMBARES,
ESTRESSE E PROBLEMAS
CIRCULATORIOS.

NAO SE APLICA

ACIDENTES
BATER CONTRA/ COLISAO (
COLISAO ENTRES VEICULOS ,
EQUIPAMENTOS , FAGULHAS)

MGVIMENTACAO E LOCOMOGAO
PELO LOCAL DE TRABALHO E
SETORES DA EMPRESA,
MOVIMENTAGAO E LOCOMOGCAO
PELO LOCAL DE TRABALHO

NAO SE APLICA

FERIMENTO E LESOES LEVES CAUSADA
POR QUEDA COMO ENTORSES,
FRATURAS, CONTUSOES E LUXAGCOES

NAO SE APLICA

AVALIACAO DOS RISCOS

PERIGOS - FATORES DE RISCO TECNICA UTILIZADA INTENSIDAD% NIVEL DE AGAO LIMITE DE TOLERANCIA CLASS”:,'CAQAO
CONCENTRAGAO P | s | R | NIVEL DE RISCO
ERGONOMICO NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA
POSTURA SENTADAPOR
LONGOS PERIODOS.
ACIDENTES NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA

BATER CONTRA/ COLISAO (
COLISAO ENTRES VEICULOS,
EQUIPAMENTOS , FAGULHAS)

RUA FLOR DE JEQUITIBA, 12, UNIAO, BELO HORIZONTE - MG, CEP:31.710-100 - CNPJ: 36.736.307/0001-00
E-mail: - Telefones: (31)3077-4211 / (00)0000-0000
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FORMULARIO GHE SETOR: FINANCEIRO

002 ADMINISTRACA | cARGO:  ASSISTENTE FINANCEIRO CBO:

413110

DESCRICAO DE MEDIDAS DE CONTROLE EXISTENTE

NAO SE APLICA

DESCRICAO DE MEDIDAS DE CONTROLE PREVENTIVA

POSTURA SENTADA POR LONGOS PERIODOS.

MANTER O AMBIENTE E IMOBILIARIOS ADEQUADO A ATIVIDADE;

ORIENTACAO EDUCATIVA SOBRE ERGONOMIA POSTURA E PAUSAS PROGRAMADAS;

REALIZAR PAUSAS PROGRAMADAS PARA ALONGAMENTO DA COLUNAE MUSCULOS DE 3MIN A5MIN A CADA 1H DE ATIVIDADE NORMAL;
REALIZAR PAUSAS PROGRAMADAS PARA DESCANSO E CONTROLEDHE FADIGA DE 10MIN A 15MIN A CADA 2H DE ATIVIDADE NORMAL.

BATER'CONTRA/COLISAO (COLISAO ENTRES VEICULOS , EQUIPAMENTOS , FAGULHAS)

CONSCIENTIZA OS TRABALHADORES SOBRE OS PERIGOS E R{SCOS DA ATIVIDADE
MANTER LOCAL DE TRABALHO ORGANIZADOS, EVITAR OBJETOS PELO CHAO E PASSAGENS DE PESSOAS DESOBSTRUIDOS;
RESTRINGIR LOCOMOGAO DO FUNCIONARIO POR OUTROS SETORES;

PRODUTOS QUIMICOS UTILIZADOS

NOME COMPOSICAO

NAO SE APLICA

AVALIAGCAO INSTANTANEA DE RUIDO

NAO SE APLICA

INDICATIVOS DE POSSIVEIS COMPROMETIMENTOS DA SAUDE DO TRABALHADOR

VIDE CONSIDERACOES DO MED!CO RESPONSAVEL NO RELATORIO ANALITICO DO PCMSO.

RUA FLOR DE JEQUITIBA, 12, UNIAO, BELO HORIZONTE - MG, CEP:31.710-100 - CNPJ: 36.736.307/0001-00
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FORMULARIO
003

GHE
ADMINISTRACA

SETOR:

FINANCEIRO
CARGO: GERENTE ADMINISTRATIVO (FINANCEIRO)

CBO:

142115

FUNCIONARIOS EXPOSTOS:

0 JORNADA DE TRABALHO:

44 HORAS DE TRABALHO

DESCRICAO DA ATIVIDADE PRINCIPAL:
PLANEJA, ORGANIZA, COORDENA E CONTROLA AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E FINANCEIRAS DA EMPRESA PARA GARANTIR O USO ADEQUADO DOS RECURSOS DA EMPRESA.

GERENCIAR AS ROTINAS ADMINISTRATIVAS E FINANCEIRA DO DIA A DIA DA ORGANIZACAO ,CONTROLAR O FLUXO DE CAIXA, ELABORAR RELATORIOS, ADMINISTRAR EQUIPES,
PARTICIPAR DO PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO E LIDAR COM FINANGAS, IMPOSTOS, FORNECEDORES E RELAGOES BANCARIAS.

IDENTIFICAGAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

NOME: ADMINISTRATIVO

CODIGO: 104450140

IDENTIFICACAO DOS PERIGOS

PERIGOS - FATORES DE RISCO

FONTES OU CIRCUNSTARNCIAS

EXPOSICAO MEIO DE PROPAGAGAO

POSSIVEIS LESOES/AGRAVOS A SAUDE

EPI'S RECOMENDADOS CA

ERGONOMICO
POSTURA SENTADAPOR
LONGOS PERIODOS.

EXIGENCIA DE POSICAO FIXA
SENTADA AO 'USO DE
COMPUTADOR | EXIGENCIA DE
POSICAO FIXA SENTADA AO
DIRIGIR OU OPERAR O VEICULO

NAO SE APLICA

PROBLEMAS PRINCIPALMENTE NA
COLUNA CERVICAL QUE E A MAIS
ATINGIDA EM CASOS DE POSTURA
INADEQUADA ,DORES LOMBARES,
ESTRESSE E PROBLEMAS
CIRCULATORIOS.

NAO SE APLICA

ACIDENTES
BATER CONTRA/ COLISAO (
COLISAO ENTRES VEICULOS ,
EQUIPAMENTOS , FAGULHAS)

MGVIMENTACAO E LOCOMOGAO
PELO LOCAL DE TRABALHO E
SETORES DA EMPRESA,
MOVIMENTAGAO E LOCOMOGCAO
PELO LOCAL DE TRABALHO

NAO SE APLICA

FERIMENTO E LESOES LEVES CAUSADA
POR QUEDA COMO ENTORSES,
FRATURAS, CONTUSOES E LUXAGCOES

NAO SE APLICA

AVALIACAO DOS RISCOS

PERIGOS - FATORES DE RISCO TECNICA UTILIZADA INTENSIDAD% NIVEL DE AGAO LIMITE DE TOLERANCIA CLASS'F,'CAQAO
CONCENTRAGAO P | S| R | NIVEL DE RISCO
ERGONOMICO NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA
POSTURA SENTADAPOR
LONGOS PERIODOS.
ACIDENTES NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA

BATER CONTRA/ COLISAO (
COLISAO ENTRES VEICULOS,
EQUIPAMENTOS , FAGULHAS)

RUA FLOR DE JEQUITIBA, 12, UNIAO, BELO HORIZONTE - MG, CEP:31.710-100 - CNPJ: 36.736.307/0001-00
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FORMULARIO GHE SETOR: FINANCEIRO

003 ADMINISTRACA | cARGO: GERENTE ADMINISTRATIVO (FINANCEIRO) CBO:

142115

DESCRICAO DE MEDIDAS DE CONTROLE EXISTENTE

NAO SE APLICA

DESCRICAO DE MEDIDAS DE CONTROLE PREVENTIVA

POSTURA SENTADA POR LONGOS PERIODOS.

MANTER O AMBIENTE E IMOBILIARIOS ADEQUADO A ATIVIDADE;

ORIENTACAO EDUCATIVA SOBRE ERGONOMIA POSTURA E PAUSAS PROGRAMADAS;

REALIZAR PAUSAS PROGRAMADAS PARA ALONGAMENTO DA COLUNAE MUSCULOS DE 3MIN A5MIN A CADA 1H DE ATIVIDADE NORMAL;
REALIZAR PAUSAS PROGRAMADAS PARA DESCANSO E CONTROLEDHE FADIGA DE 10MIN A 15MIN A CADA 2H DE ATIVIDADE NORMAL.

BATER'CONTRA/COLISAO (COLISAO ENTRES VEICULOS , EQUIPAMENTOS , FAGULHAS)

CONSCIENTIZA OS TRABALHADORES SOBRE OS PERIGOS E R{SCOS DA ATIVIDADE
MANTER LOCAL DE TRABALHO ORGANIZADOS, EVITAR OBJETOS PELO CHAO E PASSAGENS DE PESSOAS DESOBSTRUIDOS;
RESTRINGIR LOCOMOGAO DO FUNCIONARIO POR OUTROS SETORES;

PRODUTOS QUIMICOS UTILIZADOS

NOME COMPOSICAO

NAO SE APLICA

AVALIAGCAO INSTANTANEA DE RUIDO

NAO SE APLICA

INDICATIVOS DE POSSIVEIS COMPROMETIMENTOS DA SAUDE DO TRABALHADOR

VIDE CONSIDERACOES DO MED!CO RESPONSAVEL NO RELATORIO ANALITICO DO PCMSO.

RUA FLOR DE JEQUITIBA, 12, UNIAO, BELO HORIZONTE - MG, CEP:31.710-100 - CNPJ: 36.736.307/0001-00
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FORMULARIO
004

GHE
LIMPEZA

SETOR:

LIMPEZA
CARGO: AUXILIAR DE LIMPEZA

CBO: 512105

FUNCIONARIOS EXPOSTOS:

0 |JORNADA DE TRABALHO:

44:00h de trabalho semanais

DESCRICAO DA ATIVIDADE PRINCIPAL:
REALIZA SERVICOS DE LIMPEZA, HIGIENIZAGAO, ORGANIZAGAO DOS SETORES DA EMPRESA. LIMPAR PISOS, VARRER, LIMPAR MOVEIS, BANHEIROS , ESCRITORIOS E AREAS COMUNS.

REPOSICAO DE PRODUTOS DE LIMPEZAS.MANEJO DE PRODUTOS QUIMICOS COMO DESINFETANTES (PINHO, YPE) , DETERGENTES (YPE), AGUA SANITARIA E SABAO EM PO,
EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS COMO VASSOURAS, RODOS, BALDES, ESPOJAS E PANOS QUANDO NECESSARIO. COLETA E SEPARAGAO ADEQUADA DOS RESIDUOS, SEGUINDO NORMAS
DE SUSTENTABILIDADE. LIMPAR E DESINFETAR BANHEIROS, INCLUINDO VASO SANITARIO, PIA, ESPELHOS. RECOLHER O LIXO INTERNO DOS SETORES E BANHEIRO. PREPARA CAFE E

SERVIR LANCHES PELA MANHA E TARDE.

IDENTIFICAGAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

NOME: LIMPEZA

CODIGO: 094632912

IDENTIFICACAO DOS PERIGOS

PERIGOS - FATORES DE RISCO

FONTES OU CIRCUNSTANCIAS

EXPOSICAO

MEIO DE PROPAGAGAO

POSSIVEIS LESOES/AGRAVOS A SAUDE

EPI'S RECOMENDADOS

CA

QUIMICO PROCESSO DE LivMIPEZA COM INTERMITENTE AEREO E CONTATO ALERGIA,RENITE,TOSSE SECA, DORES -AVENTAL DE PVC
DOMISSANITARIOS - PRODUTOS QuIMICOS DIRETO DE CABEGA E INTOXICAGAO -BOTA DE SEGURANCA
DESINFETANTE E DOMESTIC(S DOMISSANITARIOS- -LUVA DE PROTEGAO
DETERGEN,TE EMUSO DETERGENTE E DESINFETANTE -OCULOS DE

DOMESTICO. PROTEGAO
ERGONOMICO “OVIMENTAGCAO E LOCOMOGAO INTERMITENTE CORPO HUMANO DORES NAS PERNAS , JOELHOS OU -BOTA DE SEGURANCA
POSTURA DE PE POR LONGOS PELO LOCAL DE TRABALHO E COLUNA LOMBAR, INCHAGO NOS PES,
PERIODOS. SETORES DA EMPRESA, VARIZES E ATE MESMO PROBLEMAS

MOVIMENTAGAO DURANTE A
SUPERVISAO DO
ABASTECIMENTO, INSPECOES E
CHECAGEM DE  AERONAVES,
LOCOMOGCAO A PE POR AREA DE
VEGETAGAO COMO PASTOS

CIRCULATORIOS ,DORES NAS PERNAS,
DESCONFORTO, CANSACO E FADIGA

RUA FLOR DE JEQUITIBA, 12, UNIAO, BELO HORIZONTE - MG, CEP:31.710-100 - CNPJ: 36.736.307/0001-00
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PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos

SIGMO VITATECH SISTEMAS 4
FORMULARIO GHE SETOR: LIMPEZA
004 LIMPEZA CARGO: AUXILIAR DE LIMPEZA CBO: 512105
IDENTIFICACAO DOS PERIGOS
PERIGOS - FATORES DE RISCO FONTES OU CIRCUNSTANCIAS EXPOSICAO MEIO DE PROPAGACAO POSSIVEIS LESOES/AGRAVOS A SAUDE | EPI'SRECOMENDADOS CA
ACIDENTES LOCOMOCAOQ E MOVIMENTACAO INTERMITENTE -FERIMENTOS E LESOES LEVES OU -BOTA DE SEGURANCA
QUEDA DE MESMO NIVEL E PELA EMPRESA E ACESSO PISO GRAVES CAUSADA POR QUEDA COMO -CALCADO DE
DIFERENTE DE NiVEL. IRREGULARES OU ESCADAS E ENTORSES , CONTUSOES , LUXACOES, SEGURANCA
ENTRE OUTRAS ,PISO OU CHAO FRATURAS E ENTRE OUTRAS ANTIDERRAPANTE

IRREGULAR, FALTA DE APOIO
AO PISAR, PASSAGEM OBSTRUIDA,
PISO COM SUPERFICIES
MOLHADAS OU ESCORREGADIO;

EPC

-IMPLANTAR SINALIZACAO €34USO OBRIGATORIO DE EPIS€35; |—PLACA DE SINALIZACAO PARA €30 PISO MOLHADO€31;
-SINALIZACAO P/ €30IRREGULARIDADES DO PISO OU CHAO€31;

AVALIACAO DOS RISCOS

INTENSIDADE NIiVEL DE ACAO LIMITE DE TOLERANCIA CLASSIFICACAO
CONCENTRAGAO P | S| R | NIVEL DERISCO

QuUiMICO QUALITATIVA/IN LOCO NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA 21 2| 4
DOMISSANITARIOS -
DESINFETANTE E
DETERGENTE EM USO

DOMESTICO.

ERGONOMICO NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA 312|686
POSTURA DE PE POR LONGOS
PERIODOS.

ACIDENTES NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA 2 12| 4
QUEDA DE MESMO NIVEL E
DIFERENTE DE NIiVEL.

PERIGOS - FATORES DE RISCO TECNICA UTILIZADA

DESCRICAO DE MEDIDAS DE CONTROLE EXISTENTE

DOMISSANITARIOS - DESINFETANTE E DETERGENTE EM USO DOMESTICO.
-GARANTIR O USO EFICIENTE DO EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL -EPI

RUA FLOR DE JEQUITIBA, 12, UNIAO, BELO HORIZONTE - MG, CEP:31.710-100 - CNPJ: 36.736.307/0001-00
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' SIGMO VITATECH SISTEMAS

FORMULARIO GHE SETOR: LIMPEZA

004 LIMPEZA CARGO: AUXILIAR DE LIMPEZA CBO:

512105

DESCRICAO DE MEDIDAS DE CONTROLE PREVENTIVA

DOMISSANITARIOS - DESINFETANTE E DETERGENTE EM USO DOMESTICO.

- EVITAR MISTURAS CASEIRAS DE PRODUTOS QUIMICOS DOMESTICOS

POSTURA DE PE POR LONGOS PERIODOS.

ORIENTACAO EDUCATIVA SOBRE ERGONOMIA DA POSTURA E PAUSAS PROGRAMADAS;
REALIZAR PAUSA PROGRAMADAS PARA DESCANSO DAS PERNAS E CONTROLE DE FADIGA DE 3MIN A 10MIN A CADA 1H DE ATIVIDADE NORMAL,

QUEDA DE MESMO NIVEL E DIFERENTE DE NIVEL.

-INSTRUIR OS TRABALHADORES SOBRE PRATICAS SEGURAS E USO CORRETO DE EPIS.
-SINALIZAR COM PLACA DE SEGURANCA SOBRE O €34RISCO DE QUEDA OU ESCORREGAQ€35;
-UTILIZA CALCADO DE SEGURANCA COM SOLADO ANTIDERRAPANTE;

SINALIZAR E €34MANTER AS PASSAGENS DE PESSOAS SEMPRE DESOBSTRUIDASE3S;

PRODUTOS QUIMICOS UTILIZADOS

NOME COMPOSICAO

NAO SE APLICA

AVALIACAO INSTANTANEA DE RUIDO

NAO SE APLICA

INDICATIVOS DE POSSIVEIS COMPROMETIMENTOS DA SAUDE DO TRABALHADOR

VIDE CONSIDERAGOES DO MEDICO RESPONSAVEL NO RELATORIO ANALITICO DO PCMSO.

RUA FLOR DE JEQUITIBA, 12, UNIAO, BELO HORIZONTE - MG, CEP:31.710-100 - CNPJ: 36.736.307/0001-00
E-mail: - Telefones: (31)3077-4211 / (00)0000-0000

39/58



PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos
SIGMO VITATECH SISTEMAS

FORMULARIO
005

GHE
ADMINISTRACA

SETOR:
CARGO:

SESMT
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

CBO:

FUNCIONARIOS EXPOSTOS:

0 JORNADA DE TRABALHO:

DESCRICAO DA ATIVIDADE PRINCIPAL:

IDENTIFICAGCAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

NOME: ADMINISTRATIVO

CODIGO: 104450140

IDENTIFICACAO DOS PERIGOS

PERIGOS - FATORES DE RISCO FONTES OU CIRCUNSTANCIAS EXPOSICAO MEIO DE PROPAGAGCAO POSSIVEIS LESOES/AGRAVOS A SAUDE EPI'S RECOMENDADOS CA
ERGONOMICO EXIGENCIA DE POSICAOQ FiXA HABITUAL E CORPO HUMANO PROBLEMAS PRINCIPALMENTE NA NAO SE APLICA -
POSTURA SENTADAPOR SENTADA AO uso DE INTERMITENTE COLUNA CERVICAL QUE E A MAIS

LONGOS PERIODOS.

COMPUTADOR EXIGENCIA DE

ATINGIDA EM CASOS DE POSTURA

INADEQUADA ,DORES LOMBARES,
ESTRESSE E PROBLEMAS
CIRCULATORIOS.

POSICAO FIXA SENTADA AO
DIRIGIR OU OPERAR O VEICULO

FERIMENTO E LESOES LEVES CAUSADA NAO SE APLICA -
POR QUEDA COMO ENTORSES,

FRATURAS, CONTUSOES E LUXAGOES

HABITUAL E CORPO HUMANO

PERMANENTE

MOVIMENTACAO E LOCOMOGAO
PELC LOCAL DE TRABALHO E
SETORES DA EMPRESA

ACIDENTES
BATER CONTRA/ COLISAO (
COLISAO ENTRES VEICULOS ,
EQUIPAMENTOS , FAGULHAS)

AVALIACAO DOS RISCOS

PERIGOS - FATORES DE RISCO TECNICA UTILIZADA INTENSIDAD% NIVEL DE ACAO LIMITE DE TOLERANCIA CLASS'F,'CAQAO
CONCENTRACAO R | NIVEL DE RISCO
ERGONOMICO NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA 21 2| 4
POSTURA SENTADA POR
LONGOS PERIODOS.
ACIDENTES NAO SE APLICA 78,0000 DECIBEL (A) 80,0000 DECIBEL (A) 85,0000 DECIBEL (A) 2 12| 4
BATER CONTRA/ COLISAO ( (DB(A)) (DB(A)) (DB(A))

COLISAO ENTRES VEICULOS,
EQUIPAMENTOS , FAGULHAS)

DESCRICAO DE MEDIDAS DE CONTROLE EXISTENTE

NAO SE APLICA

RUA FLOR DE JEQUITIBA, 12, UNIAO, BELO HORIZONTE - MG, CEP:31.710-100 - CNPJ: 36.736.307/0001-00
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PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos
SIGMO VITATECH SISTEMAS J

FORMULARIO GHE _ |SETOR:  SESMT
005 ADMINISTRACA | CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO CBO:

DESCRICAO DE MEDIDAS DE CONTROLE PREVENTIVA
POSTURA SENTADA POR LONGOS PERIODOS.

MANTER O AMBIENTE E IMOBILIARIOS ADEQUADO A ATIVIDADE;
ORIENTACAO EDUCATIVA SOBRE ERGONOMIA POSTURA E PAUSAS PROGRAMADAS;
REALIZAR PAUSAS PROGRAMADAS PARA ALONGAMENTO DA COLUNA E MUSCULOS DE 3MIN A 5MIN A CADA 1H DE ATIVIDADE NORMAL;
REALIZAR PAUSAS PROGRAMADAS PARA DESCANSO E CONTROLE DE FADIGA DE 10MIN A 15MIN A CADA 2H DE ATIVIDADE NORMAL.

BATER CONTRA(/ COLISAO ( COLISAO ENTRES VEICULOS , EQUIPAMENTOS , FAGULHAS)
CONSCIENTIZA OS TRABALHADORES SOBRE OS PERIGOS E RISCOS DA ATIVIDADE
MANTER LOCAL DE TRABALHO ORGANIZADOS, EVITAR OBJETOS PELO CHAO E PASSAGENS DE PESSOAS DESOBSTRUIDOS;

PRODUTOS QUIMICOS UTILIZADOS

NOME COMPOSICAO
NAO SE APLICA

AVALIAGCAO INSTANTANEA DE RUIDO

80.00 dB(A) a 80.00 dB(A)

INDICATIVOS DE POSSIVEIS COMPROMETIMENTOS DA SAUDE DO TRABALHADOR
VIDE CONSIDERAGOES DO MEDICO RESPONSAVEL NO RELATORIO ANALITICO DO PCMSO.
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L SIGMO VITATECH SISTEMAS o

FORMULARIO GHE _ |SETOR:  SESMT
006 ADMINISTRAGA | CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO CBO: 411005

FUNCIONARIOS EXPOSTOS: 0 JORNADA DE TRABALHO:  44:00h de trabalho semanais

DESCRICAO DA ATIVIDADE PRINCIPAL:
AUXILIA NAS ATIVIDADES DE ROTINA ADMINISTRATIVAS . RECEBER E DIRECIONAR TELEFONEMAS , RECEPCIONAR VISITANTES E CLIENTES , FORNECENDO INFORMAGOES.

ORGANIZAGAO DE ARQUIVOS, ATENDIMENTO TELEFONICO E PESSOAL, ELABORAGAO DE PLANILHAS E RELATORIOS, CONTROLE DE DOCUMENTOS E CORRESPONDENCIAS, E AUXILIO
EM ATIVIDADES FINANCEIRAS E DE RECURSOS HUMANOS.

IDENTIFICAGAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
NOME: ADMINISTRATIVO CODIGO: 104450140

OBSERVACAO PARA A FUNCAO

IDENTIFICACAO DOS PERIGOS

PERIGOS - FATORES DE RISCO FONTES OU CIRCUNSTANCIAS EXPOSICAO MEIO DE PROPAGAGAO POSSIVEIS LESOES/AGRAVOS A SAUDE | EPI'S RECOMENDADOS CA
ERGONOMICO EXIGENCIA DE. POSICAO FIXA HABITUAL E CORPO HUMANO PROBLEMAS PRINCIPALMENTE NA NAO SE APLICA -
POSTURA SENTADA POR SENTADA A0 uso DE INTERMITENTE COLUNA CERVICAL QUE E A MAIS
LONGOS PERIODOS. COMPUTADOR EXIGENCIA DE ATINGIDA EM CASOS DE POSTURA
POSICAQ FIXA SENTADA AO INADEQUADA ,DORES LOMBARES,
DIRIG!R OU OPERAR O VEICULO ESTRESSE E PROBLEMAS
CIRCULATORIOS.
ACIDENTES MOVIMENTACAO E LOCOMOGAO HABITUAL E CORPO HUMANO FERIMENTO E LESOES LEVES CAUSADA NAO SE APLICA -
BATER CONTRA/ COLISAO ( PELO LOCAL DE TRABALHO E PERMANENTE POR QUEDA COMO ENTORSES,
COLISAO ENTRES VEICULOS, SETORES DA EMPRESA FRATURAS, CONTUSOES E LUXAGCOES

EQUIPAMENTOS , FAGULHAS)

AVALIACAO DOS RISCOS

PERIGOS - FATORES DE RISCO TECNICA UTILIZADA INTENSIDADE NIVEL DE ACAO LIMITE DE TOLERANCIA CLASSIFICACAQ
) CONCENTRACAO ¢ P | S | R | NIVEL DERISCO
ERGONOMICO NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA 212 4
POSTURA SENTADAPOR
LONGOS PERIODOS.
ACIDENTES NAO SE APLICA 78,0000 DECIBEL (A) 80,0000 DECIBEL (A) 85,0000 DECIBEL (A) 212 4
BATER CONTRA / COLISAO ( (DB(A)) (DB(A) (DB(A))
COLISAO ENTRES VEICULOS,
EQUIPAMENTOS , FAGULHAS)
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SIGMO VITATECH SISTEMAS

FORMULARIO GHE SETOR: SESMT

006 ADMINISTRACA | cARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO CBO:

411005

DESCRICAO DE MEDIDAS DE CONTROLE EXISTENTE

NAO SE APLICA

DESCRICAO DE MEDIDAS DE CONTROLE PREVENTIVA

POSTURA SENTADA POR LONGOS PERIODOS.

MANTER O AMBIENTE E IMOBILIARIOS ADEQUADO A ATIVIDADE;

ORIENTACAO EDUCATIVA SOBRE ERGONOMIA POSTURA E PAUSAS PROGRAMADAS;

REALIZAR PAUSAS PROGRAMADAS PARA ALONGAMENTO DA COLUNAE MUSCULOS DE 3MIN A5MIN A CADA 1H DE ATIVIDADE NORMAL;
REALIZAR PAUSAS PROGRAMADAS PARA DESCANSO E CONTROLEDHE FADIGA DE 10MIN A 15MIN A CADA 2H DE ATIVIDADE NORMAL.

BATER'CONTRA/COLISAO (COLISAO ENTRES VEICULOS , EQUIPAMENTOS , FAGULHAS)

CONSCIENTIZA OS TRABALHADORES SOBRE OS PERIGOS E R{SCOS DA ATIVIDADE
MANTER LOCAL DE TRABALHO ORGANIZADOS, EVITAR QBJETOS PELO CHAO E PASSAGENS DE PESSOAS DESOBSTRUIDOS;

PRODUTOS QUIMICOS UTILIZADOS

NOME COMPOSICAO

NAO SE APLICA

AVALIACAO INSTANTANEA DE RUIDO

80.00 dB(A) a 80.00 dB(A)

INDICATIVOS DE POSSIVEIS COMPROMETIMENTOS DA SAUDE DO TRABALHADOR

VIDE CONSIDERACOES DO MEDICCG RESPONSAVEL NO RELATORIO ANALITICO DO PCMSO.
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SIGMO VITATECH SISTEMAS

FORMULARIO
007

GHE
ADMINISTRACA

SETOR:
CARGO:

SUPERVISAO
SUPERVISOR (A)

CBO:

FUNCIONARIOS EXPOSTOS:

1 JORNADA DE TRABALHO:

DESCRICAO DA ATIVIDADE PRINCIPAL:

IDENTIFICAGCAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

NOME: ADMINISTRATIVO

CODIGO: 104450140

IDENTIFICACAO DOS PERIGOS

PERIGOS - FATORES DE RISCO

FONTES OU CIRCUNSTANCIAS

EXPOSICAO

MEIO DE PROPAGAGCAO

POSSIVEIS LESOES/AGRAVOS A SAUDE

EPI'S RECOMENDADOS

CA

ERGONOMICO
POSTURA SENTADAPOR
LONGOS PERIODOS.

EXIGENCIA DE POSICAO. FiXA
SENTADA A0 USO  DE
COMPUTADOR EXIGENCIA DE

NAO SE APLICA

PROBLEMAS PRINCIPALMENTE NA
COLUNA CERVICAL QUE E A MAIS
ATINGIDA EM CASOS DE POSTURA

NAO SE APLICA

INADEQUADA ,DORES LOMBARES,
ESTRESSE E PROBLEMAS
CIRCULATORIOS.

POSICAO FIXA SENTADA AO
DIRIGIR OU OPERAR O VEICULO

FERIMENTO E LESOES LEVES CAUSADA NAO SE APLICA -
POR QUEDA COMO ENTORSES,

FRATURAS, CONTUSOES E LUXAGOES

MOVIMENTACAO E LOCOMOGAO NAO SE APLICA
PELC LOCAL DE TRABALHO E

SETORES DA EMPRESA,
MOVIMENTACAO E LOCOMOGAO

PELO LOCAL DE TRABALHO

ACIDENTES
BATER CONTRA/ COLISAO (
COLISAO ENTRES VEICULOS ,
EQUIPAMENTOS , FAGULHAS)

AVALIACAO DOS RISCOS
INTENSIDADE
CONCENTRACAO

CLASSIFICACAO

LIMITE DE TOLERANCIA =
P | S| R [ NIVEL DE RISCO

PERIGOS - FATORES DE RISCO TECNICA UTILIZADA NIVEL DE AGAO

NAO SE APLICA

ERGONOMICO NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA
POSTURA SENTADAPOR
LONGOS PERIODOS.
ACIDENTES NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA

BATER CONTRA/ COLISAO (
COLISAO ENTRES VEICULOS,
EQUIPAMENTOS , FAGULHAS)

DESCRICAO DE MEDIDAS DE CONTROLE EXISTENTE

NAO SE APLICA
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SIGMO VITATECH SISTEMAS

FORMULARIO GHE SETOR:  SUPERVISAO

007 ADMINISTRAGA | CARGO:  SUPERVISOR (A) CBO:

DESCRICAO DE MEDIDAS DE CONTROLE PREVENTIVA

POSTURA SENTADA POR LONGOS PERIODOS.

MANTER O AMBIENTE E IMOBILIARIOS ADEQUADO A ATIVIDADE;

ORIENTACAO EDUCATIVA SOBRE ERGONOMIA POSTURA E PAUSAS PROGRAMADAS;

REALIZAR PAUSAS PROGRAMADAS PARA ALONGAMENTO DA COLUNA E MUSCULOS DE 3MIN A5MIN A CADA 1H DE ATIVIDADE NORMAL;
REALIZAR PAUSAS PROGRAMADAS PARA DESCANSO E CONTROLE DE FADIGA DE 10MIN A 15MIN A CADA 2H DE ATIVIDADE NORMAL.

BATER CONTRA./ COLISAO (COLISAO ENTRES VEICULOS , EQUIPAMENTOS , FAGULHAS)

CONSCIENTIZA OS TRABALHADORES SOBRE OS PERIGOS E RISCOS DA ATIVIDADE
MANTER LOCAL DE TRABALHO ORGANIZADOS, EVITAR OBJETOS PELO CHAO E PASSAGENS DE PESSOAS DESOBSTRUIDOS;
RESTRINGIR LOCOMOGAO DO FUNCIONARIO POR OUTROS SETORES;

PRODUTOS QUIMICOS UTILIZADOS

NOME COMPOSICAO

NAO SE APLICA

AVALIAGCAO INSTANTANEA DE RUIDO

NAO SE APLICA

INDICATIVOS DE POSSIVEIS COMPROMETIMENTOS DA SAUDE DO TRABALHADOR

VIDE CONSIDERAGOES DO MEDICO RESPQINSAVEL NO RELATORIO ANALITICO DO PCMSO.
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SIGMO VITATECH SISTEMAS

FORMULARIO GHE SETOR: TRANSPORTE
008 TRANSPORTE | CARGO: AJUDANTE DE MOTORISTA CBO: 783225

FUNCIONARIOS EXPOSTOS: 1|JORNADA DE TRABALHO:  44:00 DE TRABALHO

DESCRICAO DA ATIVIDADE PRINCIPAL:

AUXILIA O MOTORISTA EM DIVERSAS TAREFAS RELACIONADAS AO TRANSPORTE DE CARGAS .SUAS RESPONSABILIDADES INCLUEM CARREGAR E DESCARREGAR MERCADORIAS,
OBJETOS E MATERIAIS TRANSPORTADOS, VERIFICAR NOTAS FISCAIS E MATERIAIS, ORGANIZAR O CAMINHAO. REALIZAR LIMPEZA E ORGANIZAGAO DO ARMAZENAMENTO INTERNOS.
ALEM DISSO, PODEM SER RESPONSAVEIS POR AUXILIAR NAS ROTAS DE ENTREGAS.

IDENTIFICAGAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
NOME: TRANSPORTE CODIGO: 1

IDENTIFICACAO DOS PERIGOS

PERIGOS - FATORES DE RISCO FONTES OU CIRCUNSTARNCIAS EXPOSICAO MEIO DE PROPAGAGAO POSSIVEIS LESOES/AGRAVOS A SAUDE | EPI'S RECOMENDADOS CA
Fisico PROXIMIDADE DE"  AREAS HABITUAL E AEREO /ONDAS PERDA AUDITIVA INDUZIDA POR -PROTETOR AUDITIVO
RUIDO. [02.01.001] BARULHENTAS; ,PROXIMIDADE INTERMITENTE SONORAS RUIDO (PAIR) ,IRRITACAO AUDITIVA, TIPO CONCHA
DE SETORES QUE PRODUZEM ESTRESE FiSICO/MENTAL E FADIGA -PROTETOR AUDITIVO
RUIDO; EQUIPAMENTOS E TIPO PLUG
MAQUINAS EM

FUNCIONAMENTO;,BARULHO DE
MOTQRES DE AERONAVES E

VE{CULOS
Fisico FAZER MANUTENGAO HABITUAL E CONTATODIRETO/ NAO SE APLICA -
VIBRAGAO DE CORPO INTEIRO CORRETIVAE PREVENTIVA DAS PERMANENTE CORPO HUMANO
VCI / AREN. [02.01.003] PARTES MOVEIS DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS
PERIODICAMENTE; ,FAZER

MANUTENGAO PREVENTIVA
PERIODICAS DOS SISTEMAS DE
TRANSMISSAO E SISTEMA DE
SUSPENSAO COMO EIXO CARDAN,
AMORTECEDORES , MOLAS E
ENTRE OUTROS.
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SIGMO VITATECH SISTEMAS

FORMULARIO
008

GHE
TRANSPORTE

SETOR:

TRANSPORTE
CARGO: AJUDANTE DE MOTORISTA

CBO:

783225

IDENTIFICACAO DOS PERIGOS

PERIGOS - FATORES DE RISCO

FONTES OU CIRCUNSTANCIAS

FAIXA DE PEDESTRES E ENTRE
OUTRAS

ATROPELAMENTOS E COLISOES.

EXPOSICAO MEIO DE PROPAGACAO POSSIVEIS LESOES/AGRAVOS A SAUDE | EPI'S RECOMENDADOS CA
QuUIMICO ATIVIDADES, SETORES E AREAS EVENTUAL AEREA/ INALACAO AERODISPERSOIDES ~ FIBROGENICOS, -MASCARA DE
PARTICULADOS INSOLUVEIS QUE GERAM AERODISPERSOIDES, COMO A SILICA ,PODEM CAUSAR PROTECAO
OU DE BAIXA SOLUBILIDADE POLIMENTOS E POLICORTE EM DOENCAS PULMONARES GRAVES COMO FILTRANTE €23 PFF2

NAO ESPECIFICADOS DE METAIS ,PROXIMIDADE  DE A PNEUMOCONIOSE .OUTRAS -OCULOS DE

OUTRA MANEIRA - PNOS. PASSAGENS DE  VEICULOS; PARTICULAS PODEM DESENCADEAR PROTECAO
PROXIMIDADE DE AREAS & REACOES ALERGICAS E INFLAMAGOES
SETORES QUE GERAM DISPERSAQO RESPIRATORIAS , COMO BRONQUITE
DE POEIRAS;,PROVENIENTES DE ALERGICA,-POSSIVEIS IRRITACOES DAS
VEICULOS , PECAS E - OBJETOS VIAS AEREAS.
EMPOEIRADOS;

ACIDENTES LOCOMOCAO ouU HABITUAL E DESLOCAMENTO / FERIMENTOS , FRATURAS E LESOES NAO SE APLICA -

ACIDENTE DE TRANSITO. DESLOCAMENTO EM VEICULOS PERMANENTE CONTATO DIRETO GRAVES OU FATAIS
OU A PE EM RODOVIAS,
AVENIDAS , RUAS , ESTRADAS E
ENTRE OUTRAS ,CONDUCAO DE
VEICULO EM VIAS PUBLICAS,
CONDUGCAO DE MOTOCICLETA
OU TRICICLOS EM VIAS PUBLICAS

ACIDENTES LOCOMOCAO ou HABITUAL E DESLOCAMENTO / FRATURAS OSSEAS , TRAUMATISMOS, NAO SE APLICA -
ATROPELAMENTO E/QOU DESLOCAMENTO EM VEICULOS PERMANENTE CONTATO DIRETO LESOES EM ORGAOS INTERNOS
COLISAO. OU A PE EM RODOVIAS, (CEREBRO , CORACAO ,PULMOES) E

AVENIDAS ,RUAS ,ESTRADAS, PERDA DE MEMBROS SAO COMUNS EM

EPC

-IMPLANTAR SINALIZAGAO €34USO OBRIGATORIO DE EPISE35;

|SINALIZACAO P/ €30IRREGULARIDADES DO PISO OU CHAOE€31;
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FORMULARIO
008

GHE SETOR:
TRANSPORTE

TRANSPORTE
CARGO: AJUDANTE DE MOTORISTA

CBO:

783225

AVALIACAO DOS RISCOS

PERIGOS - FATORES DE RISCO TECNICA UTILIZADA INTENSIDADE NIVEL DE ACAO LIMITE DE TOLERANCIA CLASSIFICAGAO
CONCENTRACAO R | NIVEL DE RISCO
Fisico ANEXO | DA NR-15 DO MTE / NHO-01 82,0000 DECIBEL (A) 80,0000 DECIBEL (A) 85,0000 DECIBEL (A) 3|6
RUIDO. [02.01.001] (DB(A)) (DB(A)) (DB(A))
Fisico NAO SE APLICA 1,3000 METRO POR 0,5000 METRO POR 1,1000 METRO POR 2| 4
VIBRAGAO DE CORPO INTEIRO SEGUNDO AO QUADRADO SEGUNDO AO QUADRADO SEGUNDO AO QUADRADO
VCI / AREN. [02.01.003] (M/S2) (M/S2) (M/S2)
QUIMICO QUALITATIVA/VISTORIA INLOCO 0,0010 MILIGRAMA POR 1,5000 MILIGRAMA POR 3,0000 MILIGRAMA POR 1] 2
PARTICULADOS INSOLUVEIS METRO CUBICO DE AR METRO CUBICO DE AR METRO CUBICO DE AR
OU DE BAIXA SOLUBILIDADE (MG/M3) (MG/M3) (MG/M3)
NAO ESPECIFICADOS DE
OUTRA MANEIRA - PNOS.
ACIDENTES NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA 2| 8
ACIDENTE DE TRANSITO.
ACIDENTES NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA 2| 4
ATROPELAMENTO E/OU
COLISAO.

DESCRICAO DE MEDIDAS DE CONTROLE EXISTENTE

NAO SE APLICA

RUA FLOR DE JEQUITIBA, 12, UNIAO, BELO HORIZONTE - MG, CEP:31.710-100 - CNPJ: 36.736.307/0001-00
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FORMULARIO GHE SETOR: TRANSPORTE

008 TRANSPORTE | cARGO: AJUDANTE DE MOTORISTA CBO:

783225

DESCRICAO DE MEDIDAS DE CONTROLE PREVENTIVA

RUIDO.

COBRAR E EXIGIR A UTILIZAGAO DOS EPI'S INDICADO AO RISCO DURANTE A ATIVIDADE;

CONSCIENTIZAR OS TRABALHADORES ATRAVES DE PALESTRAS E/OU TREINAMENTO SOBRE ESTE PERIGO E RISCO;
ENCLAUSURA MAQUINAS E EQUIPAMENTOS OU PARTES MOVEIS QUE PRODUZEM RUIDO

MANTER O NiVEL DE RUIDO A BAIXO DE 80DB(A), DENTRO DOS PADROES DE SEGURANGA,;

PARTICULADOS INSOLUVE{S OU DE BAIXA SOLUBILIDADE NAO ESPECIFICADOS DE OUTRA MANEIRA - PNOS.

COBRAR E EXIGIR A UTILIZACAO DOS EPI'S INDICADO AO RISCO DURANTE A ATIVIDADE;

CONSCIENTIZAR OS TRABALHADORES ATRAVES DE PALESTRAS E/CU TREINAMENTO SOBRE ESTE PERIGO E RISCO;
MANTER O AMBIENTE E IMOBILIARIOS ADEQUADO A ATIVIDADE;

SUBSIDIAR E MANTER AGOES PREVENTIVAS E EDUCATIVAS AC RISCO

ACIDENTE DE TRANSITO.

MANTER VEICULO ADEQUADO A ATIVIDADE COM REVISOES EM DIAS;

ATROPELAMENTO E/OU COLISAO.

CONSCIENTIZAR OS TRABALHADORES ATRAVES E PALESTRAS E/OU TREINAMENTO SOBRE ESTE PERIGO E RISCO;
OBEDECE E SEGUIR AS REGRAS DE SEGURANG /A DO CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO (CTB) APLICADA AOS PEDESTRES, CICLISTAS, MOTOCICLIST AS E MOTORISTAS,

PRODUTOS QUIMICOS UTILIZADOS

NOME COMPOSICAO

NAO SE APLICA

AVALIACAO INSTANTANEA DE RUIDO

NAO SE APLICA

INDICATIVOS DE POSSIVEIS COMPROMETIMENTOS DA SAUDE DO TRABALHADOR

VIDE CONSIDERAGCOES DO MEDICO RESPONSAVEL NO RELATORIO ANALITICO DO PCMSO.
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FORMULARIO
009

GHE
TRANSPORTE

SETOR:

TRANSPORTE
CARGO: MOTORISTA

CBO: 782510

FUNCIONARIOS EXPOSTOS:

1 |JORNADA DE TRABALHO:

44:00H DE TRABALHO

DESCRICAO DA ATIVIDADE PRINCIPAL:
CONDUZIR CAMINHOES PARA TRANSPORTAR DIVERSOS TIPOS DE CARGA, COMO PRODUTOS PERECIVEIS, MATERIAIS DE CONSTRUGAO, ALIMENTOS, ENTRE OUTROS, OBEDECENDO AS
ROTAS DETERMINADAS OU DEFINIDAS PELA EMPRESA . VERIFICACAO DE DOCUMENTOS E CARGACOMO DOCUMENTAGAO DO VEICULO , LICENCIAMENTO E SEGURO ,E A
DOCUMENTAGAO DE CARGA, COMO NOTAS FISCAIS, GARANTINDO QUE TUDO ESTEJA EM ORDEM PARA O TRANSPORTE.ZELAR PELA SEGURANGA DA CARGA, UTILIZANDO

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAQ INDIVIDUAL (EPIS), COMO LUVAS E BOTAS, E SEGUINDO AS NORMAS DE SEGURANGA CONDICIONAIS.
MANUTENGAO: REALIZAR VERIFICAGOES BASICAS NO VEICULO, COMO N{VEL DE OLEO, AGUA E PNEUS, E PEQUENOS REPAROS, COMO TROCA DE LAMPADAS E AJUSTE DE FREIOS.

IDENTIFICAGCAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

NOME: TRANSPORTE

cODIGO: 1

IDENTIFICACAO DOS PERIGOS

PERIGOS - FATORES DE RISCO FONTES OU CIRCUNSTANCIAS EXPOSICAO MEIO DE PROPAGAGCAO | POSSIVEIS LESOES/AGRAVOS A SAUDE | EPI'S RECOMENDADOS CA
Fisico PROXIMIDADE .~ DE  AREAS HABITUAL E AEREO /ONDAS PERDA AUDITIVA INDUZIDA POR -PROTETOR AUDITIVO
RUIDO. [02.01.001] BARULHENTAS; ,PROXIMIDADE INTERMITENTE SONORAS RUIDO (PAIR) ,IRRITACAO AUDITIVA, TIPO CONCHA

DE SETORES QUE PRODUZEM
RUIDO; - ,EQUIPAMENTOS E
MAQLENAS EM
FUNCIONAMENTO;,BARULHO DE
MOTORES DE AERONAVES E
VEICULOS

ESTRESE FiSICO/MENTAL E FADIGA

-PROTETOR AUDITIVO
TIPO PLUG

Fisico
VIBRAGCAO DE CORPO INTEIRO
VCI / AREN. [02.01.003]

FAZER MANUTENGAO
CORRETIVAE PREVENTIVA DAS
PARTES MOVEIS DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS
PERIODICAMENTE; JFAZER
MANUTENGAO PREVENTIVA
PERIODICAS DOS SISTEMAS DE
TRANSMISSAO E SISTEMA DE
SUSPENSAO COMO EIXO CARDAN,
AMORTECEDORES , MOLAS E
ENTRE OUTROS.

HABITUAL E
PERMANENTE

CONTATODIRETO/
CORPO HUMANO

NAO SE APLICA

RUA FLOR DE JEQUITIBA, 12, UNIAO, BELO HORIZONTE - MG, CEP:31.710-100 - CNPJ: 36.736.307/0001-00
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FORMULARIO
009

GHE
TRANSPORTE

SETOR:

TRANSPORTE
CARGO: MOTORISTA

CBO:

782510

IDENTIFICACAO DOS PERIGOS

PERIGOS - FATORES DE RISCO

FONTES OU CIRCUNSTANCIAS

FAIXA DE PEDESTRES E ENTRE
OUTRAS

ATROPELAMENTOS E COLISOES.

EXPOSICAO MEIO DE PROPAGACAO | POSSIVEIS LESOES/AGRAVOS A SAUDE | EPI'S RECOMENDADOS CA
QuUIMICO ATIVIDADES, SETORES E AREAS EVENTUAL AEREA/ AERODISPERSOIDES ~ FIBROGENICOS, -MASCARA DE
PARTICULADOS INSOLUVEIS QUE GERAM AERODISPERSOIDES, INALACAINALACAO COMO A SILICA ,PODEM CAUSAR PROTECAO
OU DE BAIXA SOLUBILIDADE POLIMENTOS E POLICORTE EM DOENCAS PULMONARES GRAVES COMO FILTRANTE €23 PFF2

NAO ESPECIFICADOS DE METAIS ,PROXIMIDADE  DE A PNEUMOCONIOSE .OUTRAS -OCULOS DE

OUTRA MANEIRA - PNOS. PASSAGENS DE  VEICULOS; PARTICULAS PODEM DESENCADEAR PROTECAO
PROXIMIDADE DE AREAS & REACOES ALERGICAS E INFLAMAGOES
SETORES QUE GERAM DISPERSAQO RESPIRATORIAS , COMO BRONQUITE
DE POEIRAS;,PROVENIENTES DE ALERGICA,-POSSIVEIS IRRITACOES DAS
VEICULOS , PECAS E - OBJETOS VIAS AEREAS.
EMPOEIRADOS;

ACIDENTES LOCOMOCAO ouU HABITUAL E DESLOCAMENTO / FERIMENTOS , FRATURAS E LESOES NAO SE APLICA -

ACIDENTE DE TRANSITO. DESLOCAMENTO EM VEICULOS PERMANENTE CONTATO DIRETO GRAVES OU FATAIS
OU A PE EM RODOVIAS,
AVENIDAS , RUAS , ESTRADAS E
ENTRE OUTRAS ,CONDUCAO DE
VEICULO EM VIAS PUBLICAS,
CONDUGCAO DE MOTOCICLETA
OU TRICICLOS EM VIAS PUBLICAS

ACIDENTES LOCOMOCAO ou HABITUAL E DESLOCAMENTO / FRATURAS OSSEAS , TRAUMATISMOS, NAO SE APLICA -
ATROPELAMENTO E/QOU DESLOCAMENTO EM VEICULOS PERMANENTE CONTATO DIRETO LESOES EM ORGAOS INTERNOS
COLISAO. OU A PE EM RODOVIAS, (CEREBRO , CORACAO ,PULMOES) E

AVENIDAS ,RUAS ,ESTRADAS, PERDA DE MEMBROS SAO COMUNS EM

EPC

SEGUIR ORIENTACOES DE SINALIZACAO DE TRANSITO;
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SIGMO VITATECH SISTEMAS

FORMULARIO
009

GHE SETOR:
TRANSPORTE

TRANSPORTE
CARGO: MOTORISTA

CBO:

782510

AVALIACAO DOS RISCOS

PERIGOS - FATORES DE RISCO TECNICA UTILIZADA INTENSIDADE NIVEL DE ACAO LIMITE DE TOLERANCIA CLASSIFICAGAO
CONCENTRACAO R | NIVEL DE RISCO
Fisico ANEXO | DA NR-15 DO MTE / NHO-01 82,0000 DECIBEL (A) 80,0000 DECIBEL (A) 85,0000 DECIBEL (A) 3|6
RUIDO. [02.01.001] (DB(A)) (DB(A)) (DB(A))
Fisico NAO SE APLICA 1,3000 METRO POR 0,5000 METRO POR 1,1000 METRO POR 2| 4
VIBRAGAO DE CORPO INTEIRO SEGUNDO AO QUADRADO SEGUNDO AO QUADRADO SEGUNDO AO QUADRADO
VCI / AREN. [02.01.003] (M/S2) (M/S2) (M/S2)
QUIMICO ANALISE GRAVIMETRICA - NHO 03 0,0010 MILIGRAMA POR 1,5000 MILIGRAMA POR 3,0000 MILIGRAMA POR 1] 2
PARTICULADOS INSOLUVEIS METRO CUBICO DE AR METRO CUBICO DE AR METRO CUBICO DE AR
OU DE BAIXA SOLUBILIDADE (MG/M3) (MG/M3) (MG/M3)
NAO ESPECIFICADOS DE
OUTRA MANEIRA - PNOS.
ACIDENTES NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA 2| 8
ACIDENTE DE TRANSITO.
ACIDENTES NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA 2| 4
ATROPELAMENTO E/OU
COLISAO.

DESCRICAO DE MEDIDAS DE CONTROLE EXISTENTE

NAO SE APLICA

RUA FLOR DE JEQUITIBA, 12, UNIAO, BELO HORIZONTE - MG, CEP:31.710-100 - CNPJ: 36.736.307/0001-00
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FORMULARIO GHE SETOR: TRANSPORTE

009 TRANSPORTE [ cARGO: MOTORISTA CBO:

782510

DESCRICAO DE MEDIDAS DE CONTROLE PREVENTIVA

RUIDO.

COBRAR E EXIGIR A UTILIZAGAO DOS EPI'S INDICADO AO RISCO DURANTE A ATIVIDADE;

CONSCIENTIZAR OS TRABALHADORES ATRAVES DE PALESTRAS E/OU TREINAMENTO SOBRE ESTE PERIGO E RISCO;
ENCLAUSURA MAQUINAS E EQUIPAMENTOS OU PARTES MOVEIS QUE PRODUZEM RUIDO

MANTER O NiVEL DE RUIDO A BAIXO DE 80DB(A), DENTRO DOS PADROES DE SEGURANGA,;

PARTICULADOS INSOLUVE{S OU DE BAIXA SOLUBILIDADE NAO ESPECIFICADOS DE OUTRA MANEIRA - PNOS.

COBRAR E EXIGIR A UTILIZACAO DOS EPI'S INDICADO AO RISCO DURANTE A ATIVIDADE;

CONSCIENTIZAR OS TRABALHADORES ATRAVES DE PALESTRAS E/CU TREINAMENTO SOBRE ESTE PERIGO E RISCO;
MANTER O AMBIENTE E IMOBILIARIOS ADEQUADO A ATIVIDADE;

SUBSIDIAR E MANTER AGOES PREVENTIVAS E EDUCATIVAS AC RISCO

ACIDENTE DE TRANSITO.

MANTER VEICULO ADEQUADO A ATIVIDADE COM REVISOES EM DIAS;

ATROPELAMENTO E/OU COLISAO.

CONSCIENTIZAR OS TRABALHADORES ATRAVES E PALESTRAS E/OU TREINAMENTO SOBRE ESTE PERIGO E RISCO;
OBEDECE E SEGUIR AS REGRAS DE SEGURANG /A DO CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO (CTB) APLICADA AOS PEDESTRES, CICLISTAS, MOTOCICLIST AS E MOTORISTAS,

PRODUTOS QUIMICOS UTILIZADOS

NOME COMPOSICAO

NAO SE APLICA

AVALIACAO INSTANTANEA DE RUIDO

NAO SE APLICA

INDICATIVOS DE POSSIVEIS COMPROMETIMENTOS DA SAUDE DO TRABALHADOR

VIDE CONSIDERAGCOES DO MEDICO RESPONSAVEL NO RELATORIO ANALITICO DO PCMSO.
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SIGMO VITATECH SISTEMAS

- PLANO DE ACAO (PDCA) /

sigmo.

AGAO

ESTRATEGIA E METODOLOGIA DE AGAO

RESPONSAVEL

PRIORIDADE

DATA DE EXECUGAO

STATUS
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QUADRO DE DISTRIBUICAO DE EPI POR FUNCAO

AJUDANTE DE MOTORISTA
DESCRICAO DO E.P.I. CA. PERIODICIDADE DE TROCA
-MASCARA DE PROTECAO FILTRANTE €23 PFF2
-PROTETOR AUDITIVO TIPO CONCHA
-PROTETOR AUDITIVO TIPO PLUG
-OCULOS DE PROTECAO
CALCADO DE SEGURANCA ANTIDERRAPANTE 10525

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
DESCRICAO DO E.P.I. CA. PERIODICIDADE DE TROCA
CALCADO DE SEGURANCA ANTIDERRAPANTE

ASSISTENTE FINANCEIRO
DESCRIGCAO DO EP.I. CA PERIODICIDADE DE TROCA
CALCADO DE SEGURANCA ANTIDERRAPANTE

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
DESCRIGCAO DO EP.I. CA PERIODICIDADE DE TROCA
CALCADO DE SEGURANCA ANTIDERRAPANTE

AUXILIAR DE LIMPEZA
DESCRIGAO DO EP.I. CA PERIODICIDADE DE TROCA
-AVENTAL DE PVC
-BOTA DE SEGURANCA
-CALGADO DE SEGURANGCA
-LUVA DE PROTEGAO
-OCULOS DE PROTECAO

GERENTE ADMINISTRATIVO (FINANCEIRO)
DESCRIGAO DO E.P.I. CA PERIODICIDADE DE TROCA
CALCADO DE SEGURANGCA ANTIDERRAPANTE

RUA FLOR DE JEQUITIBA, 12, UNIAO, BELO HORIZONTE - MG, CEP:31.710-100 - CNPJ: 36.736.307/0001-00
E-mail: - Telefones: (31)3077-4211 / (00)0000-0000
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MOTORISTA
DESCRIGAO DO EP.I. CA PERIODICIDADE DE TROCA
-MASCARA DE PROTECAO FILTRANTE €23 PFF2

-PROTETOR AUDITIVO TIPO CONCHA
-PROTETOR AUDITIVO TIPO PLUG
-OCULOS DE PROTECAO

RECEPCIONISTA
DESCRICAO DO E.P.I. CA PERIODICIDADE DE TROCA
CALCADO DE SEGURANCA ANTIDERRAPANTE

SUPERVISOR (A)
DESCRICAO DO E.P.I. CA. PERIODICIDADE DE TROCA
CALCADO DE SEGURANCA ANTIDERRAPANTE

OBS01: OSC.A €23 CERTIFICADO DE APROVAGAC - FORAM REVISADOS NA DATA DE PUBLICAGAO DESTE PROGRAMA , PODENDO SOFRER ALTERAGOES NO DECORRER DO ANO E
CONFORME MERCADO DO MOMENTO, POREM SEMPRE RESPEITANDO A VALIDADE JUNTO AO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO, ASSIM COMO O INMETRO

OBS02: O EMPREGADOR, APOS ADQUIRIR GEPI COM C.A. VALIDO, DEVERA SE ATENTAR A DATA DE VALIDADE DO EPI INFORMADA PELO FABRICANTE NO MESMO E OBSERVAR AS
INDICAGOES CONSTANTE NA EMBALAGEM E MANUAL DO PRODUTO.
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12. CONSIDERACOES FINAIS

E RESPONSABILIDADE DA EMPRESA CONTRATANTE IMPLEMENTAR O
PLANO DE ACAO DO DOCUMENTO PGR, EM CASO DE DUVIDA,
NECESSIDADE DE ORIENTACOES, DEVERA SER CONSULTADA A
CONTRATADA.

Responsavel Técnico
Eng°EYEFLUX SOLUCOES LOGISTICAS LTDA

Engenheiro Mecanico e Seguranca do Trabalho
CRM: 111/MG
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ELABORACAO E
DESENVOLVIMENTO

RESPONSAVEL TECNICO PELA ELABORACAO DOS LAUDOS E
LEVANTAMENTO AMBIENTAL

EYEFLUX SOLUCOES LOGISTICAS LTDA
Engenheiro de Seguranca do Trabalho
CRM: 111/MG

Este documento esta assinado digitalmente com validade juridica assegurada
conforme MP 2.200-2/2001 — para consultar acesse: https://validar.iti.gov.br/

IMPLEMENTACAO DO PROGRAMA
PGR

RESPONSAVEL PENLAIMPLEMENTA(;AO, DIVULGACAO E REGISTRO
DAS ACOES IMPLEMENTADAS DO PROGRAMA

SIGMO VITATECH SISTEMAS
SR. EYE FLUX

BELO HORIZONTE,18/01/2025.

RUA FLOR DE JEQUITIBA, 12, UNIAO, BELO HORIZONTE - MG, CEP:31.710-100 - CNPJ: 36.736.307/0001-00
E-mail: - Telefones: (31)3077-4211 / (00)0000-0000
58/58



	1 - IDENTIFICAÇÃO DA EMPRESA
	2 - OBJETIVO
	3 - POLÍTICA DE SEGURANÇA, MEDICINA E MEIO AMBIENTE
	4 - INTRODUÇÃO
	5 - DA ESTRUTURA DO PGR
	5.1 - Estrutura
	5.2 - Documento Base do PGR
	5.3 - Estratégia e Metodologia
	5.4 - Registro e Divulgação de Dados

	6 - ESTRATÉGIA E METODOLOGIA DE AÇÃO PARA ODESENVOLVIMENTO DO PGR
	6.1 - Antecipação dos Riscos Ambientais
	6.3 - Reconhecimento dos Riscos Ambientais
	6.4 - Avaliações dos riscos ambientais e da exposição dos trabalhadores
	6.6 - Controles dos Riscos Ambientais e da Exposição dos Trabalhadores
	6.7 - Monitoramento da Exposição dos Trabalhadores aos Riscos Ambientais

	7 - DAS RESPONSABILIDADES
	7.1 - Do Empregador
	7.2 - Dos Trabalhadores

	8 - PROCEDIMENTO EM CASO DE ACIDENTES
	9 - DA TERCEIRIZAÇÃO DE SERVIÇOS
	11. PLANO DE AÇÃO
	METAS


